[ PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
|POLITICA DE GESTION

Planeacién Institucional

Definir |a ruta estratégica y operativa que guia la gestion de la entidad, con miras a satisfacer las necesidades de sus grupos de
Cumplir los requisitos establecidos en la dimensién 2 del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Jefe de Oficina Asesora de Planeacién

‘LIDER DE LA POLITICA

‘ Dimensién No. 2: Direccionamiento estratégico y planeacion 30/06/2023
DEPENDENCIAS
PESO DE RESO INVOLUCRADAS ~ PRODUCTO  FECHA DE Avancereal | %avance | Avance
ACTIVIDADES ACTIVIDAD ACCIONES Azg::jN RESPONSABLE EN LA ESPERADO INICIO FECHA FIN BZ¥\ELIS I —— ESPERADD esperado
IMPLEMENTACION porpeso
Hacer seguimiento a los Revisar y actualizar el contexto Oficina Asesora |Todas las areas Contexto 1/03/2023 31/07/2023 80% 28% 80% 28% Nivel de cumplimiento Alto
resultados del andlisis del interno y externo de la entidad de Planeacién interno y Se logra el avance esperado del 80% que de
contexto interno y externo como externo conformidad con el peso establecido para la
insumo para la planeacién actualizado

actividad corresponde al 28%.
estratégica de la entidad y la Se

suministran y revisan las evidencias
identificacion de riesgos

relacionadas con el listado de asistencia a la
socializacién del Instructivo metodologia contexto
interno y externo DPINO6 el dia 28/04/2023 y la
presentacion correspondiente.

Se verifica en GESPRO la publicacion del
instructivo con fecha 03/05/2023.

Evidencias de los ejercicios realizados por las
dependencias y se informa que esta en proceso la
revisién y consolidaciéon de la matriz del contexto
interno y externo que también se suministré por
parte de la OAP para su posterior formulacion de las
estrategias a cargo de las dependencias y su
articulacion con los instrumentos de planeacion

2 |Mejorar las actividades de 30% Promover la participacion del 85% |Oficina Asesora [N.A Ejercicio de 1/06/2023 31/10/2023 Nivel de cumplimiento Bajo
formulacion de planes, politicas, grupo de interés interno de la de Planeacién planeacion No se reporta avance
programas o proyectos mediante formulacion del PAI 2024 participativa 0% 19%
la participacion de los grupos de realizado

interés en la gestion de la 0% 5%

apuestas del cuatrienio y ajustar
dicho instrumento

PEI ajustado

71%

23%

1%

25%

Publicar para consulta de la 15% |Oficina Asesora |Comunicaciones PAI publicado 1/12/2023 31/12/2023 No se reporta ni se evalua. La actividad inicia el
ciudadania el Plan de Accion de Planeacion en pagina web 0% 1/12/2023
Institucional de la vigencia para consulta
2024
3 |Revisar la articulacion de los 35% Realizar el proceso de 85% |Oficina Asesora |Comunicaciones Proceso de 1/02/2023 31/08/2023 Nivel de cumplimiento Alto
diferentes componentes del Plan consulta interna y externa con de Planeacién consulta Teniendo en cuenta la participacion establecida
Estratégico Institucional con las nuestros grupos de interés del realizado para esta accion, el avance reportado del 71%

corresponde al 21,12% del avance esperado del
21,25% de conformidad con el tiempo transcurrido y
los pesos establecidos, es decir el 99,40%.

Se suministran 'y revisan las evidencias
relacionadas con las actas de las seis (6) reuniones
realizadas con los grupo de interés interno, asi:
Actas Nos. 3 y 4 del 16 y 25 de mayo, actas Nos.
5,6,7 y8del 7, 15 y las dos ultimas de 30 de junio y
los listados de asistencia correspondientes.

Se informa que la consulta a grupos de interés
externos esta programada para la Ultima semana de
agosto




Nivel de cumplimiento Bajo

Teniendo en cuenta la participacion establecida
para esta accion, el avance reportado del 27%
corresponde al 1,42% del avance esperado 3,75%
de conformidad con el tiempo transcurrido y los
pesos establecidos, es decir el 37,80%.

Se Suministran 'y revisan las evidencias

relacionadas con las actas de las reuniones

realizadas y la propuesta de la Oficina Asesora de
Planeacion que se informa sera insumo para el
proceso de planeacion estratégica con el Comité
Directivo, programado para el 1 de agosto

Dimensién No. 2: Direccionamiento estratégico y planeacion 30/06/2023
DEPENDENCIAS
PESO DE PESO INVOLUCRADAS =~ PRODUCTO  FECHA DE Avancereal | %avance | Avance
ACTIVIDADES ACTIVIDAD ACCIONES AzglRON RESPONSABLE EN LA ESPERADO INICIO FECHA FIN BZ¥.\EL1Y RS ESPERADO esprerado
IMPLEMENTACION GRIEED
Revision y ajuste del Plan Oficina Asesora |Todas las areas PEI revisado y 1/02/2023 31/08/2023
Estratégico Institucional para de Planeacion ajustado
incorporar las apuestas del
nuevo gobierno
27% 1%
100% 51% 51% 57% 57% |

Seguimiento OCI

Fecha: 13/06/2023

Elaboré: Maria Cristina Duque Gonzélez
Reviso: Luz Dary Amaya Pefia

Aprobd: Elias Alonso Nule Rhenals

Rango de Evaluacién
0a74,9
75a 89,9
90 a 100

El resultado del Avance de la Politica Planeacion Institucional es del 50,54% que frente al avance
esperado de cumplimiento a 30/06/2023 del 58,10% representa el 86,99%



