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Componente 1. MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Corte a 31 de diciembre de 2021

Monitoreo OAP Seguimiento Control Interno
ot 0 Meta o Fecha " % de Descripcion . 0 Nivel de 0 0 0
Subcomponente Actividades Acciones producto Responsable inicio Fecha fin AT Cualitativa Evidencias cumplimiento Observaciones / recomendaciones / Acuerdos de mejora
Acompafiar y
asesorar la Oficina Asesora
Implementar la Politica | actualizacion de los | Mapa de riesgos | de Planeacion " -
141 | ara la Administracion del | riesgos de la entidad | Ia entidad 010022021 | 3000312021 | 100% f:n‘:"a““gg%‘; :‘;mg%’;‘f de estas actividades, desde el reporte con
Riesgo de la ANLA Actualizar el mapa | actualizado Todos los '
Subcomponente de riesgos de la procesos
Iproceso 1 entidad
Politica para la Seguimiento  al
Administracion del Riesgo mapa de riesgos
que incluye el componente Implementar el médulo de de la entidad a | Oficina Asesora
de corrupcidn 11.2 seguimiento en el Sistema traves del | de  Planeacién Se evidencié cumplimiento de estas actividades, desde el reporte con
“% | de Informacion de Gestion Sistema de 01/03/2021 | 30/06/2021 100% P ! P
. " - corte al 31 de agosto de 2021.
de Riesgos Informacion  de | Oficina de
GESRIESGOS Gestion de | Control Interno
Riesgos
GESRIESGOS
Se evidencio la realizacion de mesas de trabajo con motivo "Revision y
actualizacion riesgos de corrupcion 2022" con los grupos de SSLA
Se realiz6 mesas de (10/11/2021 'y 29/11/2021), Procesos disciplinarios (10/11/2021 'y
. ’ trabajo con los lideres 25/11/2021), SELA (11/11/2021, 23/11/2021 y 19/12/2021), Gestion del
Revisar y ajustar por
roceso el Mapa  de de los procesos para conocimiento y la innovacion OTI (12/11/2021 y 26/11/2021), OCI
pr pa @ . revisar y ajustar el . . . (12/11/2021), SIPTA Evaluacién (16/11/2021), Direccionamiento y
Riesgos de Corrupcion | Realizar mesas de g Evidencia en OneDrive: " -

1.241 C . o Mapa de Riesgos de planeacion (16/11/2021), Gestion del talento humano (17/11/2021),
para la vigencia 2022 | trabajo con los 100% c i | Gestion  d @l (17111/2021)  Actuaci Sancionat
conforme a la Politica para | lideres de proceso OfTUpCIon  para 2 | yjocas de trabajo estion  documenta ( " ) _ Actuaciones  sancionatorias
la Administracion  del Un (1) Mapa de vigencia 2022 Ambientales (17/11/2021), Gestion Administrativa (18/11/2021), Gestion

Subcomponente/ Riesao de la ANLA Riesqos P d Oficina Asesora conforme a la Politica contractual (18/11/2021 y 24/11/2021), Gestion Juridica Defensa Juridica
A 9 C'eng° on oary | de Planeacion para la Administracion (18111/2021), SIPTA Seguimiento (19/11/2021), OAP Grupo de gestion
Const p ?cnej"l Viaoa d | °vi“pf]°i 2"5*22 011012021 | 3111212021 del Riesgo de la ANLA financiera (24/11/2021), SIPTA (20/11/2021), Gestion juridica Coactivo
onstrucclon def Mapa de a vigencia Todos los (30/11/2021), Gestion Juridica Conceptos (30/11/2021), OAP
Riesgos de Corrupcion revisado y
- procesos (09/12/2021)
ajustado Se identifica riesgos
Identificar ~ riesgos  de de commu é’én
corrupcion  asociados a asociados a trémi’:es
tramites y servicios, asi | Ajustar el Mapa de senvicios.  asi comg Evidencia en OneDrive: Como soporte de la actividad se remite Matriz de Riesgos de Corrupcion
1.22 | como posibles causas | Riesgos de L 2022 del 21/12/2021, en revision de la plataforma GESRIESGOS se
g - ” 100% posibles causas . Ny . . L N
relacionadas con conflictos | Corrupcion para la relacionadas con Mapa de riesgos evidencia que de los 72 riesgos identificados por la entidad 19 de ellos
de interés que puedan | vigencia 2022 fictos de intere actualizado corresponden a riesgos de corrupcion.
ocasionar  riesgos  de conflclos de  interes
cormuncion que puedan ocasionar
P riesgos de corrupcion
Someter a  consulta Un (1) Mapa de
publica, a través de la Riesgos de
1341 plag’l\?a web deR[a entidad, ICorr‘upmo_n 2pazre1:1 Oﬁg?a Asg'sora 2811212020 | 15/01/2021 100% geziwdencwo cumplimiento desde el reporte con corte al 30 de abril de
Subcomponente el Mapa de iesgos de a vigencia 0! de Planeacion 0!
Jor 3 Corrupcion  actualizado sometido a
Consu’\)taoczml acion para la vigencia 2021 consulta
y 9 Ajustar el Mapa de Riesgos Un (1) Mapa de

13.2 dg Cprrupmon para la Rlesgos” de | Todos los 18/01/2021 2210112021 100% Se evidencio cumplimiento desde el reporte con corte al 30 de abril de
vigencia 2021 de acuerdo Corrupcion para | procesos 2021
con las observaciones que la vigencia 2021
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se generen en la consulta y
divulgacion

ajustado de
acuerdo con las
observaciones
recibidas durante
el proceso de
consulta y
divulgacion

. Comité
Revisar y aprobar los Institucional de
riesgos de corrupcion en el "
marco del Comité Un (1) Mapa de | Gestion y
1.3.3 | Institucional de Gestion y Riesgos de | Desempefio Se evidencio cumplimiento desde el reporte con corte al 30 de abril de
e = Y Corrupcion para 25/01/2021 27/01/2021 100%
Desempefio y del Comité P " 2021
de Coordinacion la vigencia 2021 | Comité de
_— aprobado Coordinacion
Institucional de  Control Institucional  de
Interno Control Interno
Un (1) Mapa de | Oficina Asesora
Publicar el Mapa de Riesgos de | de Planeacion
134 | Riesgos de Corrupcion Corrupcion para 28/01/2021 31/01/2021 100% Se evidencio cumplimiento desde el reporte con corte al 30 de abril de
para la vigencia 2021 en la la vigencia 2021 | Equipo de ’ 2021
pagina web de la entidad publicado en | Comunicacione
pagina web S
Los diferentes
. procesos realizaron el
Monitorear los monitoreo  de  las
riesgos de Tres @ acciones _adicionales Se evidenci6 que todos los procesos y subprocesos reportan la ejecucion
corrupcion por parte monitoreo de la Todos los | 20/04/2021 30/04/2021 establecidas para los | httos:/ictania.qov.colesri de las actividades formuladas para cada uno de los riesgos con las
de los responsables - . procesos y | 18/08/2021 28/08/2021 100% P . psicLanagov.co’g siguientes fechas de corte cuatrimestral siendo 31/04/2021, 30/08/2021,
primera linea de riesgos de corrupcion | esgos/avances-monitoreo o . )
de cada proceso defesa subprocesos 14/12/2021 18/12/2021 con corte al el Ultimo reporte comprende las acciones ejecutadas desde el 01/09/2021
(primera linea de al 23/12/2021.
31/12/2021, en la
defensa) h .
Monitorear a las acciones GeE”SaIgESn(tSaOS
Sul;crt;r::l:::inte 1.4 | definidas en el Mapa de Los profesionales del
Monit':)reoo revision Riesgos de Cormupcion PAI P de calidad
para la vigencia 2021 'say | " ’
:/‘il:ienrggse rreeFr)r?itiSaz Se verifico el soporte de cumplimiento suministrado, en donde una vez
Revisar el monitoreo | 17¢°. 0 ofna A 041052021 | 07/05/2021 por los procesos, | o esi Cad,a"?”’gesl" realiza el ’Zp"lr‘ede actvidades ejeculadas, la OAP realiza
al mapa de riesgos revisiones con e icina Asesora | o nanior | 0410912021 100% | generando las ttps://ct.anla.gov.co/gesti revision de los reportes de las acciones (para el dltimo cuatrimestre se
- monitoreo de Planeacion . esgos/avances-monitoreo llevé a cabo del 27/12/2021 al 28/12/2021 antes de que OCl realice la
de corrupcion . 21/112/2021 28/12/2021 observaciones . y >
consolidado Ny evaluacién de controles y acciones de los riesgos (entre el 11 y
pertinentes las cuales g A, .
. 14/01/2022), para su posterior publicacion el dia 17/01/2022.
quedaron registradas
en la herramienta
GESRIESGOS
Hacer sequimiento Tres (3) informes Se realizaron tres (3)
€9 Y| de seguimiento y informes de En la verificacion realizada los soportes se han cargado adecuadamente.
evaluacion al Mapa " " 04/01/2021 18/01/2021 L . L S - N "
de Riesqos de evaluacion  al | Oficina de 03/05/2021 13/05/2021 100% seguimiento y | https://www.anla.gov.cole La actividad de seguimiento y evaluacion de riesgos de corrupcion por
159 mapa de riesgos | Control Interno ’ evaluacion al mapa de | ntidad/institucional/control parte de la OCI fueron reportados los dias 15/01/2020, 14/05/2021,
Corrupcion para la - 01/09/2021 14/09/2021 . ”
8 . de corrupcion de riesgos de corrupcion 14/09/2021.
- vigencia 2021 N y
Hacer ~ seguimiento vy la entidad de la entidad.
1.5.1 | evaluacion al Mapa de Tres (3) -
Riesgos de Corrupcion | Publicar el | publicaciones en | Oficina de iﬁblriiglclizoar:gz trg: (?a)
Subcomponentelproces para la vigencia 2021 seQU|m|‘e’mo y lafla pagina web de | Control Interno 15/01/2021 18/01/2021 pigina web de los . Se ‘v‘erlﬂco link en dque se eV[dgncwa el soporte_ de cumpllmlgntp dela
evaluacion del Mapa | los informes de o ; https://www.anla.gov.cole actividad de publicacion en la pagina web de los informes seguimiento al
05 de R d imient Eaui d 12/05/2021 | 13/05/2021 100% informes de tidad/institucionalicontrol Maa de Ri de O on de | uaci lizad
Seguimiento e iesgos  de | seguimiento y | Equipo de | 43000001 | 44092021 seguimiento y ntidad/institucional/control apa de Riesgos de Corrupcion de las evaluaciones realizadas en
Corrupcion para la | evaluacion  al | Comunicacione e 15/01/2020, 14/05/2021, 14/09/2021.
vigencia 2021 mapa de riesgos | s eyaluauon al mapa de
do cormupcién riesgos de corrupcion
Socializar los resultados El resultado de la Se evidencid la realizacion de dos (2) comités de coordinacion
A Dos (2) actas de ” Ny R . . -
del seguimiento y o, evaluacion de riesgos N L institucional de control interno en los cuales se socializ la evaluacion de
- " Comité de . . Evidencia en OneDrive: y !
1.5.2 | evaluacion a la gestion Coordinacion Oficina de 18/01/2021 2011212021 100% se presentd en dos (2) los riesgos:
adelantada en la Institucional de Control Interno ’ comités de Control Acta No. 23y Acta No. 25 1) Acta No. 23 del 29 de julio de 2021 (Verificada en seguimiento PAAC
administracion del riesgo Interno, asi: Julio 29 y -23y ) con corte al 31 de agosto de 2021).

en el marco del Comité de

Control Interno

Noviembre 8 de 2021

2) Acta No. 25 del 9 de noviembre de 2021, en esta se evidencia que la



https://ct.anla.gov.co/gesriesgos/avances-monitoreo
https://ct.anla.gov.co/gesriesgos/avances-monitoreo
https://ct.anla.gov.co/gesriesgos/avances-monitoreo
https://ct.anla.gov.co/gesriesgos/avances-monitoreo
https://www.anla.gov.co/entidad/institucional/control
https://www.anla.gov.co/entidad/institucional/control
https://www.anla.gov.co/entidad/institucional/control
https://www.anla.gov.co/entidad/institucional/control
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de Control Interno

OCl informa que el total de los riesgos aprobados por la entidad es 72, de
los cuales 19 corresponden a riesgos de corrupcion, 50 a riesgos de
gestion y 3 a riesgos de seguridad digital, No obstante, dado que 5 de
estos riegos fueron aprobados en el tercer trimestre y no tenian avance al
corte de la evaluacion, que fue el dia 30 de agosto de 2021, los riesgos
evaluados fueron 67. La OCI genera alerta en relacion con el bajo nivel
de avance en las acciones definidas en el Mapa de Riesgos Institucional,
esto dado que a agosto 30 su porcentaje en promedio es del 31%. Se
insta a los miembros de la Alta Direccion a tomar las medidas que
consideren pertinentes para que a 31 de diciembre se cumpla con el
100%.

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59%

60 a 79%
80a100%

BAJO
MEDIO
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Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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Componente 2. ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES*

Nombre de la entidad AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA Orden: Nacional
Sector Administrati Ambiente y Desarrollo Sostenible i
Departamento Bogota D.C Afio Vigencia: 2021
Municipio BOGOTAD.C. gencia:
Corte a 31 de diciembre de 2021
DATOS TRAMITES A RACIONALIZAR ACCIONES DE RACIONALIZACION A DESARROLLAR PLAN DE EJECUCION Monitoreo OAP Control Interno
Preguntas
. " . Sistema Unico ota . . .
. | " Mejora por Beneficio al Tipo Accion de Fecha % de - " Descripcion P Nivel de Observaciones / recomendaciones /
i g fonen Nemtio D | SirEsneE implementar ciudadano o entidad racionalizacién racionalizacién inicio el fesopsaie Avance dgel'#ém?:f? S Cualitativa STHETEED cumplimiento Acuerdos de mejora
SuIT
1. ¢ Cuenta con Se tiene formulado Se evidencia que se cuenta con el plan de
el plan de plan de trabajo Evidencia  OneDrive: trabajo correspondiente.
trabajo  para desde el reporte
100% implementar la | SI anterior
ropuesta  de Carpeta llamada
prop 31122021_avance3
mejora del
tramite?
P | El plan de trabajo Teniendo en cuenta que se trata de una
ara ,05‘ usuarios cuenta con un mejora tecnologica que no se alcanzaba a
sermmr? a _eptrega avance del 35% implementar en la vigencia, en el Comité
te n °""da°'°” a dado que ya se Institucional de Gestion y Desempefio de
fraves‘ e" un 2. iSe tiene avance del fecha 29/11/2021 se aprobé que esta
ormulario en linea, a implement6 la documento de | Evidencia  OneDrive: iniciativa se trasladara a la vigencia 2022, lo
la medida que le 35% mejora del [ NO disefio después de | Carpeta llamada cual se hizo en el aplicativo SUIT del
p(;rm\le gntregar a tramite en la las reuniones con | 31122021_avance4 Departamento Administrativo de la Gestion
Informacion entidad? la  Oficina  de Publica -DAFP, por lo que se confirmo que ya
necesaria, practica y Tecnologias de la estuviera apareciendo en dicha vigencia.
organizada. Informacién ~ en
2021 fech
Radicacion en Adicionalmente  les egtreégogggzc ade
fisi | Mejora en los | permite disfrutar de 3 S N - N i actualizacion de SUIT,
Sistemas  de sico d? 35 | formularios que | los beneficios que ; e 0 va a requerr 0 Va arequenr actuaiizacion de :
: actualizaciones actualizd el actualizacion ~ de
Recoleccion " permiten la entrega | ofrece la Ventanilla - -
: del Sistema y = . Técnica trémite en el suIT
. Selectiva y radicacion a de informacién | Integral de Trémites Formularios SuIT N/A
1 Unico 603 Gestion Inscrito . asociada a los | Ambientales en Linea Tecnolégica N 03/02/2021 30/06/2022 SIPTA
través de " diligenciados  en incluyendo  la
Ambiental ~ de Sistemas de | - VITAL, como son el P »
formulario plano o N Linea mejora?
Residuos  de recoleccion seguimiento de las - —
Llantas Usadas parab y d\a Selectiva de | solictudes y la 4. ) :Se ha Depende de la Depende de la implementacion.
aprobacién de | |\ ioc sadas notificacion real_lzado” la pregunta 2
los sistemas electronica socializacion
| de la mejora
0% NO
A través de la tanr:itg den mIa
sistematizacion de la e U a coI 0
informacién E:uarics7 ®
suministrada por los - —
usualrios seppodré 5. ¢El usuario Depende de la Depende de la implementacion.
alimentavr la base de esta recibiendo pregunta 2
datos corporativa y 0% o heneficios | NO
poner a disposicion de “",‘ mijora
de la ciudadania del lram\le.. -
dicha informacion 6. ¢La entidad Ya se cuenta con Ya se cuenta con mecanismo para medir los
ya cuenta con mecanismo  para beneficios, pero depende de la
mecanismos medir los implementacion.
para medir los beneficios,  pero
beneficios que [ NO depende de la
recibira el pregunta 2
usuario por la
mejora del

tramite?
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En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

Actualmente  a

través de Ila

plataforma  vital

se cuenta con un

formulario para la

radicacion %e las En el reporte del mes de agosto, se evidencio

solicitudes ~ del cumpli_miento desde el reporte con corte al 30

estatuto de abril de 2021.

tributario  para

obtener la  no

causacion  del

impuesto

nacional al ) En el reporte del mes de agosto, se evidencio

consumo  de El usuario va a tener cumplimiento desde el reporte con corte al 30

Certificacion bolsas un  acceso  mas de abril de 2021.

para efectos de
lo dispuesto en
los Numerales 3

plasticas, que no
cuentan  con
validacion previa,

Generar a través
de vital un
formulario

integrado de las

sencillo  para la
radicacion  de  su
solicitud, en donde va

. y 4 del Articulo no orientan sobre solicitudes del | @ requerir  menor Formularios
2 Unico 74919 512-16, obteper Inscrito | los  requisitos certificado tierppo(para hacer la Tecnoldgica qiligenciados en | 04/01/2021 30/06/2021 SIPTA
o “pveto oo | enbknal pare | ST e e
nacional al solicita que se iooceent?:Js 2| disminuir la
consumo  de adjunte archivos ;ribuhaln‘{os probabilidad de
bolsas plasticas y en las casillas reprocesar las
de seleccion no solicitudes
tienen un
condicional que
permita al
usuario  tener
informacion
sobre si  esta
realizando
adecuadamente
el proceso, al
menos desde la
presentacion
formal de la
solicitud.
Actualmente  a
través de Ila
plataforma  vital
se cuenta con un
formulario para la
radicacion de las
solicitudes ~ del
estatuto
tributario  para El usuario va a tener
Certificacion obtener  tarifa un  acceso  mas
para efectos de diferencial al dG:nerazi':I travLé; sencillo  para la
lo dispuesto en impuesto formulario radicacion de  su
el Paragrafo 1 nacional al integrado de las solicitud, en donde va
del Articulo 512- consumo de o a requerir menor Formularios
3| Unco | 74918 | 15,  obtener | Inscrito | bolsas :'r'tfgg::: del | iempo para hacer la |  Tecnologica | diigenciados en | 041012021 | 3010612021 SIPTA
et | | g v | g | T e e
nacional al validacion previa, acceder 2| disminuir la
consumo  de no orientan sobre ;qgert\;lyos probabilidad de
bolsas plasticas los  requisitos rloutarios reprocesar las
puntuales. Este solicitudes
formulario

solicta que se
adjunte archivos
y en las casilas
de seleccion no
tienen un
condicional que
permita al

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.
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usuario  tener En el reporte del mes de agosto, se evidencio
informacion cumplimiento desde el reporte con corte al 30
sobre si  esta de abril de 2021.
realizando
adecuadamente
el proceso, al
menos desde la
presentacion En el reporte del mes de agosto, se evidencio
fon‘nfal de I cumplimiento desde el reporte con corte al 30
solcitud. de abril de 2021,
En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
Actualmente  a de abril de 2021.
través de Ila
plataforma  vital
se cuenta con un
formulario para la
radicacion de las En el reporte del mes de agosto, se evidencio
solicitudes  con cumplimiento desde el reporte con corte al 30
lfundame:!o 4;2 de abril de 2021,
os
numeral 7,
articulo 428 lit. f)
e i) del estatuto
tributario que no S—
cuentan con . En el reporte del mes de agosto, se evidencio
validacién previa, El usuario va a tener cumplimiento desde el reporte con corte al 30
que no orientan | Generar a través :2 . cilloame?a " méI: de abril de 2021.
sobre los | de  vital un .
Certificacion requisitos formulario ;t:i';if:jbr;n di?\d o 3:
para la puntuales integrado de las 2 reqllj erir menor Formularios
4| Unico | 400 | Exclusion del oo | @plicadosacada | solictudes del | g %o hacer la | Tecnologica | diigenciados en | 041012021 | 300612021 SIPTA
Impuesto al articulo del | certificado radicacion  de  la linea En el reporte del mes de agosto, se evidencio
Valor Agregado estatuto.  Este | ambiental para | oicitud uede cumplimiento desde el reporte con corte al 30
(IVA) formulario acceder a| i | P de abril de 2021.
solicita que se | incentivos robabilidad de
adjunte archivos | tributarios ?e rocesar as
y en las casillas soll)icitu des
de seleccion no
tlenspl 1 un En el reporte del mes de agosto, se evidencio
con |.$|ona quel cumplimiento desde el reporte con corte al 30
ey tenar de abril de 2021.
informacion
sobre si estd
realizando
adecuadamente
el proceso, al En el reporte del mes de agosto, se evidencio
menos de la cumplimiento desde el reporte con corte al 30
presentacion de abril de 2021.
formal de la
solicitud.
En el reporte del mes de agosto, se evidencio
Acreditacién o {:ac:luéaslmer[;t: |: El usuario va a tener cumplimiento desde el reporte con corte al 30
ICerliﬁcadb_n de plataforma  vital | Generar a través | UM  80CeSO més de abril de 2021.
las inversiones . sencillo  para la
realizadas e secuentaconun | de dl U | radcacien  de s
control, mJanop ! solicitud, en donde va
Modelo conservacion y ;‘ﬂfm‘:’; de c'sz gﬁgzg:s de g”; a requerr menor Formularios
5 | Unico— 22818 mejoramiento Inscrito fund " rtificad tiempo para hacer la Tecnologica diligenciados en | 04/01/2021 30/06/2021 SIPTA prm—
Hiio del medio ndamento  en | certificado radicacion de la linea En el reporte del mes de agosto, se evidenci
ambiente  para los art 2.55 dgl ambiental para | ooicitud Yy puede cumplimiento desde el reporte con corte al 30
obtener estatuto tributario gooedgr a | disminuir la de abril de 2021.
descuento en el ggﬁ n?/a?i:?(‘;gg ;ﬂﬁgﬂvg: probabilidad de
impuesto sobre revia, que no reprocesar las
la renta P e ore solicitudes
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los  requisitos

puntuales
aplicados a cada
articulo del
estatuto. ~ Este
formulario

solicita que se
adjunte archivos
yenlas casilla de
seleccion no

tienen un
condicional que
permita al
usuario  tener
informacién

sobre si esta
realizando

adecuadamente

el proceso, al
menos dese la
presentacion
formal  de la
solicitud.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

En el reporte del mes de agosto, se evidencio
cumplimiento desde el reporte con corte al 30
de abril de 2021.

Modelo
Unico ~ 21418
Hijo

Licencia
ambiental

o

Inscrito

Los  usuarios
presentan el
nombre de los
impactos a su
discrecionalidad,
dando diferentes
nombres a un
mismo  impacto.

Por ofra parte,
dentro de las
obligaciones que
se imponen en la
licencia

ambiental, no se
tenia en cuenta
criterios de
tiempo, modo y
lugar  unificados
segun el tipo de
proyecto, lo que
genera que se
impongan segin
criterio del grupo
técnico.

Generar
lineamientos  para
la Estandarizacion
de impactos y la
imposicién de
obligaciones
minimas  a los
proyectos segtin su
naturaleza

Obtiene un  insumo
que le faciita la
presentacion del
Estudio de impacto
ambiental, asociado a
la identificacion  de
impactos, que
contribuye a evitar
reproceso  en la
evaluacion de la
solicitud, contribuye a
optimizar recursos por
parte del licenciatario.

La estandarizacién de
obligaciones
minimas,  permitira
que los usuarios
tengan claro cuéles
son los
requerimientos de la
autoridad y por tanto
focalice
adecuadamente  los
recursos
(econémicos,
infraestructura y
personal) como
privado  para el
cumplimiento de las
obligaciones
ambientales de la
licencia ambiental.

Administrativa

Reduccién,
estandarizacién
ylo  optimizacion
de formularios

01/02/2021

31/12/2021

SIPTA-SELA

1. ¢ Cuenta con
el plan de
trabajo  para

La implementacion
del instrumento de
obligaciones

minimas se realizé
mediante el control
de solicitudes de
licenciamiento que
ingresan a la
entidad, para lo
cual se determina
si aplica o no el

Evidencia en OneDrive:

Matriz aplicacion
instrumentos

En el reporte del mes de agosto, se
verificaron los soportes de cumplimiento
suministrados y se diligencié seguimiento en
el SUIT del DAFP.

100 implementar la | SI instrumento, para
propuesta  de esto se lleva la
mejora  del matriz de
tramite? aplicacion del
instrumento  de
obligaciones
minimas.
Se realizd la | Evidencia en OneDrive: En el reporte del mes de agosto, se
implementacion verificaron los soportes de cumplimiento
del instrumento de | Matriz aplicacion suministrados (Matriz aplicacion
obligaciones instrumentos instrumentos) y se diligencio seguimiento en
2. iSe minimas (Ver el SUIT del DAFP.
implement6 la anexo
100 mejora  del | SI Instrumentos
trémite en la aplicados)
entidad?
3. iSe no va a requerir | No aplica No aplica
actualiz6 el actualizacion  de
tramite en el suIT
: surT NA
incluyendo la

mejora?
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Se realizaron
socializaciones a
los  profesionales
de evaluacion y
seguimiento de la
Entidad, con el fin
de que se
conociera el
objetivo, alcance,
estructura, modo
de uso y proceso

Evidencia en OneDrive:

Carpeta Soportes
socializaciones

Link publicacion

En el reporte del mes de agosto, se
verificaron los soportes de cumplimiento
suministrados y se diligencié seguimiento en
el suIT del DAFP.
En este reporte se suministran evidencias de
otras socializaciones realizadas en los
meses de octubre y noviembre al Grupo de
Energia de SELA del instrumento y al Grupo
de Hidrocarburos de SELA y Equipo YNC
respectivamente, de Obligaciones Minimas
para proyectos edlicos offshore. Plan de

unificadas y claras
de modo, tiempo y
lugar. para lo cual
se evidencia en la
matriz de
aplicacion de
instrumentos  los
nimeros de actos
administrativos  a
los cuales se les
aplico obligaciones
minimas

4 " ¢Se ha para dejar la Accion Institucional. Hito 3 (Socializacion).
realizado  la " P . it
socializacion trazab|||daq del A;l mismo, se videncia la publicacion en la
de la mejora uso del mismo en pagina web del instrumento para consulta
100 t Sl SILA. (Ver carpeta por parte de los usuarios externos, en el link:
anto en la M . )
entidad como Soporles_' : ’ h((ps.//www.an\a.goy.co/nonmas/e10-S\pta-
con los so_clallzaclon ). As] por}e-er)—marcha-_el-ms(rumento-de-
usuarios? mismo, se publicd obligaciones-minimas
) enla paginaweb el
instrumento  para
consulta por parte
de los usuarios
externos. 0
externo. Se
publica en la
pagina WEB el
instrumento  para
consulta por parte
de los usuarios
Al realizar la | Evidencia en OneDrive: En el reporte del mes de agosto, se
inclusion de las verificaron los soportes de cumplimiento
obligaciones Matriz aplicacion suministrados y se diligencié seguimiento en
minimas en los | instrumentos el suIT del DAFP.
actos Se suministra  adicionalmente  como
administrativos  a evidencia en este reporte la matriz de
través de los aplicacion de instrumentos con la inclusion
cuales se otorga o de las obligaciones minimas en los actos
modifica la licencia administrativos a través de los cuales se
ambiental, de otorga o modifica la licencia ambiental, de
manera manera estandarizada, bajo requerimientos
estandarizada, legales y directrices institucionales se logra
bajo definir que estas posean condiciones
requerimientos unificadas y claras de modo, tiempo y lugar.
legales y
directrices
2'515'%;;2?128 institucionales  se
: logra definir que
100 los beneficios | SI estas posean
de la_mejora condiciones
del tramite?
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100

6. ¢La entidad
ya cuenta con
mecanismos

para medir los
beneficios que

recibira el
usuario por la
mejora del
tramite?

sl

Se ha medido los
beneficios en el
siguiente  sentido:
Mejorar los
tiempos de la
evaluacion Anexo
(ver indicador de
Oportunidad
2021), unificacion
de criterios para la
estandarizacion de
obligaciones  de
acuerdo con el tipo
de proyecto que se
esté  evaluando
(indicador
aplicacion
instrumentos el
cual se observa en
la  matiz de
aplicacion

Evidencia en OneDrive:

Indicador  reporte  de
oportunidad ANLA

En el reporte del mes de agosto, se
verificaron los soportes de cumplimiento
suministrados y se diligencié seguimiento en
el suIT del Fl
Se suministra evidencia del comportamiento
de la mejora en los tiempos de la evaluacion
(indicador de oportunidad 2021), unificacion
de criterios para la estandarizacion de
obligaciones de acuerdo con el tipo de
proyecto que se esté evaluando (indicador
aplicacion instrumentos, el cual se observa
en la matriz de aplicacion instrumentos).

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59% BAJO
60 a79% MEDIO
80 a100% ALTO

Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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Componente 3. ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS

Reto del proceso de rendicion de

Objetivo General

Meta del reto

Indicador

Objetivos especificos

Plazo o periodo de la estrategia

cuentas
Desde Hasta
Diversificar, dinamizar y territorializar 1. Consultar y divulgar a los grupos de interés informacion
los espacios de didlogo, los canales y i ) N
los medios empleados para la | Consolidar una rendicion de cuentas que permita la | Realizar Seis (6) espacios de didlogo de rendicion de cuentas en ss::pl;gndlc'ong:;;’::;as de Iayenndad ddee maner:aﬁldagj,
divulgacion de la informacion, la | permanente interlocucion e incidencia por parte de | cumplimiento de lo establecido en la Ley 1757 de 2015, en los cuales | Porcentaje de implementacion de la estrategia 2. Diversificar las metodologias empleadas en los espacios 01/01/2021 3111212021

adquisicion de compromisos de mejora
a la gestion y la armonizacion de la
rendicion de cuentas con el control
social.

nuestros grupos de interés en la gestion publica de la
Entidad.

se desarrollen a cabalidad los elementos de Informacion, Didlogo y

Responsabilidad con nuestros grupos de valor.

de rendicion de cuentas.

de didlogo de rendicion de

3. Fortalecer la peticion de cuentas y la adquisicion de
compromisos en el marco de la rendicion de cuentas.

cuentas.

Corte a 31 de dici de 2021
Monitoreo OAP Si Control Interno
- . A Fecha % de N - . A Nivel de Observaciones / recomendaciones / Acuerdos
Actividades Acciones Meta o producto Responsable | Fecha inicio programada TS Descripcion Cualitativa Evidencias cumplimiento de mejora
Primer reporte de ejecucion Se evidencié su cumplimiento en el primer reporte
del Plan de  Accion con corte al 30 de abril de 2021.
Institucional de la entidad en 01/01/2021 1010472021
lenguaje claro
Sequndo reporte de Se evidencia su cumplimiento en el reporte de
egunc P " avance suministrado y en la pagina web en link:
ejecucion del Plan de Accién 01/04/2021 26/07/2021
Institucional de la entidad en . e
. https:/lwww.anla.gov.co/entidad/institucional/plane
lenguaje claro ’ .
acion-y-gestion
Se evidencia su cumplimiento en el reporte de
avance con corte a septiembre 30 de 2021 y en su
Tercer reporte de ejecucion respectiva publicacion en la pagina Web en el link
X . del Plan de  Accion https:/www.anla.gov.co/entidad/institucional/plane
Publicar tnmest‘ralme‘r'ne 105 | |nstitucional de la entidad en L 0110712021 2471012021 acion-y-gestion.
reportes de ejecucion del | jenguaje claro Cuatro (4) reportes de ejecuciondel | e acoco En dicho reporte los indicadores de producto
34.1. | Plan de Accién Institucional Plan de Accion Institucional de la de Planeacion alcanzan en promedio 76,15% y en los indicadores
de la entidad en lenguaje entidad en lenguaje claro de gestion alcanzan en promedio el 75,10%.
claro No reporta ejecucion, por cuanto la ejecucion del
Plan de Accion Institucional- sera consolidada en
El PAI se consolidara en la tercera la_tercera semama de enero de 2022.
semana de enero de 2022, pues se En la programacion se contempla como fecha final
L envié memorando con la ampliacion €l 25/01/2022, se recomienda no incluir actividades
Cularto F:|eporte de ejeliuc!qn del plazo del reporte. Por lo tanto, la | Evidencia OneDrive: que excedan las fechas del plan, dado que no es
ﬁiﬁtucior?gl de ?:entid:g‘zg 01/10/2021 25/01/2022 publicacion no se logra hacer antes | Memorando de ampliacion plazo posible su validacion.
lenquaie claro del 31 de diciembre de 2021. La | OCI
9ua| fecha de vencimiento es el 25 de
enero de 2022. A la fecha del
reporte aln no se ha vencido.




Libertad y Orden

Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible
Republica de Colombia

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2021
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES

Elaborar y divulgar el informe

Realizar el relacionamiento

El informe se encuentra en el

El informe de Rendicion de Cuentas del periodo
comprendido entre el 01/07/2020 hasta el
30/06/2021, se encuentra publicado en la pagina
web de la ANIA desde el mes de agosto. En el
Capitulo cinco. Linea estratégica 3. Gestionar el
conocimiento y la innovacion en los procesos de
evaluacion y seguimiento de las licencias permisos
y tramites ambientales con transparencia, se
desarrolla el numeral 5.1. Relacionamiento entre el

general de rendicion de gestion-garantia de enlace: Plan Estratégico Instituciona_l y los Objetivos de
312 cuentas bajo los lineamientos derechos-ODS (MURC) Informe glenée ral dde rzndilciég de Oficina Asesora 01/05/2021 31/08/2021 100% Se elabor¢ el relacionamiento en el hnps://Www.anIa.gov.co/docume Eets ar.rofl\o d Sostembleh d |'?Ds
" | del  Manual Unico de cuentas eanorado y dvUIgaco a | - g0 planeacion ° informe de rendicion de cuentas. ntos/ciudadania/09_rendicion_d selln ome puede ser consutado en € dnk:
Rendicion de Cuentas grupos de interés e cuentasic 2021/20-09-2021- https.//\(vva.anIa.gov.coldocumentos/uudadama/[)
MURC aﬁla—informe-ﬁe—gestionz oot 97rer.1d|C|on7de7cuerl1tas/r072021/20-09-2021-
’ anla-informe-de-gestion2.pdf
La audiencia publica de rendicion de cuentas del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible es
liderada por el MADS, que finalmente definié se
realizaria en el mes de noviembre.
Elaborar y divulgar el informe
general de rendicion de
cuentas a los grupos de
interés
Actua!i_zar_'el Equipo de Un (1) Equipo de Estabilzacion Grupo de Se evidencio su cump_limiento en el primer reporte
Informar a los grupos de | ESEneaqon confomne o | conforme o establecido en a | Partiipacion | 01022021 | 2810212021 con corte al 30 de abril de 2021.
interés  sobre la gestion | 450 1osnn1g Circular 100-006/2019 actualizado Ciudadana
313 |nsmu0|_onal relacionada con Elaborar y publicar el informe Se evidenci6 su cumplimiento en el primer reporte
*™ | obligaciones en la de rendicion de cuentas de Un (1) informe de rendicion de con corte al 30 de abril de 2021
implementacion del Acuerdo las obligaciones en I cuentas de las obligaciones en la | Oficina Asesora 01/03/2021 31/03/2021 :
de Paz ) gack implementacion del Acuerdo de Paz | de Planeacion
implementacion del Acuerdo elaborado y publicado
de Paz
Elaborar la Estrategia de https://www.anla.gov.co/docume Se evidenci6 su cumplimiento en el primer reporte
comunicaciones para la Se claboré la estrategia de ntos/ciudadania/09_rendicion_d con corte al 30 de abril de 2021.
publicacién y actualizacion | Una (1) estrategia de 01/01/2021 31/03/2021 100% comunicaciones en conjunto con el e_cuentas/rc_2021/2021-03-
proactiva de informacion | comunicaciones elaborada Grupo de Participacién Ciudadana 23_anla-
sobre avances y resultados Equipo de estrategia_comunicaciones_202
de Ia gestion Comunicacione 1.pdf
Estrategia de S en lo corrido de la vigencia se implementé la
comunicaciones para la Estrategia de comunicaciones de Rendicion de
314 publice}cién y af:tualizac!én Grupo de Cuentas en los diferentes canales de
©°" | proactiva de informacién | Implementar la Estrategia de Participacion En lo comido de 2021 se comunicacion de la ANLA, como se evidencia en la
poiuista il bicorgilr -4 [P - | s g o | oz an oo peraci s prle 1, 2
proactiva de informacion | comunicaciones implementada Ofici 01/04/2021 811212021 100% gomunicaciones Qe Rendicion de : : sl my.sharepoint.com/:p:/r/personal/planeacion_anla
icina Asesora Cuentas en los diferentes canales | Evidencias rendicion de cuentas -
sobre avances y resultados de Planeacion de comunicacion de la ANLA _gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BB
de la gestion BA54242-FA59-4757-AEAB-
972CBD751865%7D&file=Evidencias%20rendici
%C3%B3n%20de%20cuentas.pptx&action=edit&
mobileredirect=true
Se verifica la actualizacion permanente del
X i o microsito de rendicion de cuentas 2021
Grupo d.e, El micrositio de rendicion de EV'd.e'??'as en el micrositio de Link:
_ o o » Participacion cuentas se actualizg | rendicion de cuentas: https://www.anla.gov.colciudadania/participacion-
Actugl}gar el micrositio de Micrositio de rendicion de cugntas Ciudadana constantemente durante toda la h}tps://vym./w.a.nla.gov.co/mudada ciudadanalrendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
3.1.5. | rendicion de cuentas de la de la ANLA  actualizado 01/01/2021 31/12/2021 100% vigencia, con el fin de proveer nia/participacion- cuentas-2021
ANLA constantemente constantemente Equipo de informaéic’)n clara v oportuna sobre ciudadana/rendicion-de-
Comunicacione yop cuentas/1875-rendicion-

S

todo el proceso a los interesados.

cuentas-2021



https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/2021-03-23_anla-estrategia_comunicaciones_2021.pdf
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Consultar a los grupos
interés los temas de interés y

A través del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo  Sostenible, se

Evidencias en carpeta de
OneDrive 321

a. Audiencia Publica Sectorial

A través del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, se sometieron a consulta de los grupos
de interés de todo el sector, los temas y
metodologia para la Audiencia Publica Sectorial de
Rendicion de Cuentas.

metodologias a desarrollar somefieran a consulta de los grupos Para  mayor informacion, Se verificaron las evidencias en el One Drive
en I_a_gudiencia plblica de 100% de interés de todo el sector, los cons_ul_tf'ar el microsito de relaciorjadas conla tabulacién”de la encuesta y en
rsendlcmn Qe cuentas del temas para la Audiencia Publica rendllcmn de cyentas. el mcroswtwo de re‘ndlcmn. de ) _cuentas.
ector Ambiente y Desarrollo Sectorial de Rendicion de Cuentas https://www.anla.gov.co/ciudada https:/lwww.anla.gov.co/ciudadania/participacion-
Sostenible " | nia/participacion- ciudadana/rendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
ciudadanalrendicion-de- cuentas-2021
cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021
Se verificaron las evidencias en el One Drive
Consultar a grupos de interés Evidencias en carpeta de relacionadas con la tabulacion de la encuesta y en
focalizados los temas de OneDrive 321 el microsito de rendicion de cuentas:
interés y metodologias a https://www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-
desarrollar en el espacio Grupo de 100% Para los espacios de didlogo b. ENLACE Ambientalistas y ciudadana/rendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
Consultar a los grupos Eir:;l:\ecggiser{tol)lzﬁg?e;(;?m. Cuatro (4) ejercicios de consulta a | Participacion ENLACE con Ambientalistas y Abogados cuentas-2021
interés los temas de interés y ENLACE con Ambientalistas los grupos de interés sobre temas Ciudadana Abogados, se llevd a cabo la Para  mayor informacién
3.211. | metodologias a desarrollar de interés y metodologias a 01/02/2021 31/10/2021 consulta de temas de interés a consultar el micrositio dé
en los espacios de dialogo de —— desarrollar en los espacios de Equipo de través un formulario en linea que se rendicion d ntas:
rendicion de cuentas Consultar a grupos de interés | yis10q4 de rendicion de cuentas Comunicacione invitd a diligenciar a través de oficio he 3/0 I © /cye # ds.
o b e :
desarrollar en el espacio 100% ciudadana/rendicion-de-
Encuentros y Dialogo sobre cuentas/1875-rendicion-
Licenciamiento  Ambiental - cuentas-2021
ENLACE con Abogados
Evidencias en carpeta de Se realiz la consulta de temas de interés y
OneDrive 321 metodologia a través un formulario en linea que se
invité a diligenciar a través de oficio enviado a los
. Para los espacio de didlogo | c. Territorial invitados.
g’zgi;:zgg g{ggost:;\ar;ters: Territorrial (Casanare) se llevo a ] . Se v_eriﬂcaron las evidenc_ias_en el O_ne Drive
interés y metodologias a lcabo' la cons'ulta de temas de | Para  mayor ‘|nfo.rr.naC|on, relamoquasoonIascomunlcamonesenwadasyla
desamollar en el espacio 100% |pteres a trav.es.u'n foryrllularlq en cons‘u[t'ar el micrositio  de tabu\acmn' 'de ) lf’. er)cgesta.
ferriorial de  didlogo de Ilneq que se invito a diligenciar a | rendicion de cuentas: Se consulté ademas el micrositio de rendicion de
rendicion de cuentas Fraves de oficio enviado a los https://wwwa_nla.gov.colmudada cuentas: ] ) o
invitados. nia/participacion- https://www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-
ciudadana/rendicion-de- ciudadanalrendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
cuentas/1875-rendicion- cuentas-2021
cuentas-2021
El dia 17 de noviembre se llev a cabo la Audiencia
El dia 17 de noviembre se llevo a plblica de rendicion de cuentas del Sector
cabo la Audiencia publica de Ambiente y Desarrollo Sostenible, bajo el liderazgo
. o rendicion de cuentas del Sector del Ministerio y con la participacion de todas las
':\elﬁ;;?g:‘a de pgﬂle'fﬁas :; Arr)bienge y Desarrollp‘Sos‘tenible, entidades del §ector. El espacio se rga]izéfztravés
Sector Ambiente y Desarrollo Gr‘upo dg 100% bajo eII\(_ﬁe.razg'o del Ministerio y con del canal oficial de YouTube del Ministerio. Este
Sostenible Participacién la .panlapauon de todasl las Evidencias en el micrositio de espaclo puede consultarse en
Ciudadana entidades del sector. El espacio se L . https://youtu.be/adDscCMm-I0
realiz a través del canal oficial de [ﬁtndls;on lde /Cl,‘eé“zs'
322, Sealiza( §§pacios de didlogo Seisv (6) espacios de djélogo de | Oficina Asesgra 01/05/2021 3011112021 YouTube del Ministerio. ma;;;.arnlg")n;;r;::gov.co cludada
e rendicion de cuentas rendicion de cuentas realizados de Planeacion ciudadanalrendicion-de-
_ Los dias 18 de noviembre, 03 de | . oniac/1875-rendicion- Los dias 18 de noviembre, 03 de diciembre y 09 de
EquPO dve diciembre y 09 de diciembre, se cuentas-2021 diciembre, se llevaron a cabo tres (3) espacios de
Cuatro @ espacios Comunicacione I\gyaron acabo trg§ '(3) espacios de dialogo de rendicion de cuentas (adiciorjal_es alos
Encuentros y Didlogo sobre s didlogo de rendicion de cuentas dos (2) ya reportados del mes de julio), con
100% (adicionales a los dos (2) ya abogados,  ambientalistas y  academia

Licenciamiento Ambiental -
ENLACE

reportados del mes de julio), con
abogados,  ambientalistas  y
academia respectivamente. Estos
ENLACE se desarrollaron de

respectivamente. Estos ENLACE se desarrollaron
de manera virtual a través de la plataforma
TEAMS.

Se verifico el desarrollo de estos espacios en el
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Espacio de diélogo territorial

manera virtual a través de la
plataforma TEAMS.

El dia 25 de noviembre se llevo a
cabo el espacio de dialogo territorial
en el municipo de Aguazul

microsito ~ de  rendicion  de  cuentas:
https:/www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-
ciudadana/rendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021

El dia 25 de noviembre se llev a cabo el espacio
de didlogo territorial en el municipio de Aguazul
(Casanare). Este espacio contd, asimismo, con la
posibilidad de participar virtualmente a través de la
plataforma TEAMS

o . .
de rendicion de cuentas 100% ggia;;r;?;e)'cfns{?a esg:ig'iﬁ d;;n:fé Se verifico el desarrollo de estos espacios en el
artici ar'virtualmentgalravés dela micrositio  de  rendicion  de  cuentas:
pl at: afopr ma TEAMS https:/www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-
P : ciudadana/rendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021.
Actualizar el equipo de Se evidencio su cumplimiento en el primer reporte
Actgahzar y capagnlar fJ'eI renq|C|on de cuentas de la Un (1) equipo de participacién Grupo de 01/02/2021 28/02/2021 con corte al 30 de abril de 2021
equipo de participacion | entidad . oy A
331, | © L . - ciudadana y rendicion de cuentas | Participacion — — -
ciudadana y rendicion de | Capacitar al equipo de conformado y capacitado Ciudadana Se evidencié su cumplimiento en el primer reporte
cuentas de la entidad rendicion de cuentas de la ¥ cap 01/03/2021 31/03/2021 con corte al 30 de abril de 2021
entidad
Actualizar la matriz de Grupo de Se evidencié su cumplimiento en el primer reporte
autodiagnostico de rendicion Una (1) matriz de autodiagnostico Participacion con corte al 30 de abril de 2021
332, qe puentas bajo los Qe reqdlcmn de cuentas vba‘]O los Ciudadana 010412021 30/04/2021
lineamientos  del  Manual lineamientos del Manual Unico de
Unico de Rendicion de Rendicion de Cuentas - MURC Oficina Asesora
Cuentas - MURC de Planeacion
Formar en mecanismos de . . . . En los soportes suministrados se evidencian los
participacion y peticion de | Seis (6) jornadas de pedagogia en Eigier:klyre [sjeen;g; ::pat':erg;rg ror; g‘:}'gg’:ﬁ |:s en carpetas 3 ge listados de asistencia a las trece (13 ) jornadas de
cuentas a grupos de valor a | territorio con presencia de la o . ! . o pedagogia realizadas hasta el cierre del mes de
. ; . 01/02/2021 31/12/2021 100% 9 jornadas de pedagogia en los .
través de la Estrategia de | Estrategia de Inspectores Grupo de . . . diciembre de 2021.
L . . At departamentos de Boyacd y | -Listados de asistencia y actas
Fortalecer la peticion de | Inspectores Regionales | Regionales Ambientales Participacion e ” |
e ¥ " Antioquia. de reunion por pedagogia
cuentas y el ejercicio del | Ambientales Ciudadana
3.3.3. | control social por parte de los | Realizar ~ jornadas  de Se evidenci6 su cumplimiento en el reporte con
grupos de interés de la | sensibilizacion sobre control | Dos (2) jomadas de sensibilizacion Equipo de 1103/2021 3111212021 corte al 31 de agosto de 2021
entidad social a colaboradores de la | sobre control social Comunicacione
entidad s
Divulgar el Médulo de control Méduo de control social al Se evidencié su cumplimiento en el reporte con
social al licenciamiento icenciami biental divulgad 01/02/2021 31/12/2021 corte al 31 de agosto de 2021
ambiental icenciamiento ambiental divulgado
Primer seguimiento a los Se evidencié su cumplimiento en el primer reporte
compromisos generados con con corte al 30 de abril de 2021
grupos de valor durante los 19/04/2021 30/04/2021
espacios de didlogo de
rendicién de cuentas
Segundo seguimiento a los Se evidencia que se realizé la actualizacion y
compromisos generados con seguimiento a los compromisos de rendicién de
Realizar seguimiento a los | grupos de valor durante los - 19/08/2021 31/08/2021 cuentas con corte a 31/08/2021.
N . s Tres (3) seguimientos al tablero de
compromisos generados con | espacios de didlogo de ’ Grupo de
L control de los compromisos A
3.3.4. | grupos de valor durante los | rendicion de cuentas d | 0s d Participacion
ios de didlogo de generados en '0s espacios de Ciudadana . D Ani) ool Ty P
espacios didlogo de rendicion de cuentas Se llevo a cabo la viabilizacion de Se evidencia que se realizo la actualizacion y
rendicién de cuentas compromisos  de rendicion de | Evidencias en carpeta de seguimiento a los compromisos de rendicion de
Tercer seguimiento a los cuentas con base en los espacios | OneDrive: cuentas con corte a 31/12/2021.
compromisos generados con de didlogo del segundo semestre. | a. Viabilizacién de compromisos
grupos de valor durante los 15/12/2021 31/12/2021 100% Asi mismo, se hizo seguimiento a | 2do semestre
espacios de didlogo de los  compromisos activos de | b. Seguimiento a compromisos
rendicion de cuentas rendicion de cuentas cuya fecha de | con corte a 31/12/2021 (incluye
inicio en su ejecucion fuese previaa | evidencias por compromiso)
la del reporte.
Elaborar y divulgar informes | Elaborar informes con el . Oficina Asesora . . . Evidencia informe 1 ENLACE: se verificaron las evidencias en el micrositio de
A - Tres (3) informes con temas de - Se realizaron tres informes: Informe . s
con temas de interés y el | seguimiento a los . .°° . de Planeacion o : . https://www.anla.gov.co/docume rendicion de cuentas 2021
3.3.5. L . interés y el seguimiento a los 01/03/2021 30/11/2021 100% espacios ENLACE primer semestre, . . I~ i
seguimiento a los | compromisos generados con ntos/ciudadania/09_rendicion_d link:

compromisos generados con

grupos de valor durante los

compromisos  generados  con

Grupo de

Informe espacios ENLACE segundo

e_cuentas/rc_2021/12-08-2021-

https://www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-



https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
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grupos de valor durante los | espacios de didlogo de | grupos de valor durante los Participacion semestre e Informe Audiencia | anla-inf-rc-enlace-1.pdf ciudadanalrendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
espacios de didlogo de | rendicion de cuentas espacios de didlogo Ciudadana Sectorial Evidencia informe 2 ENLACE: cuentas-2021
rendicion de cuentas https:/www.anla.gov.co/docume
ntos/ciudadania/09_rendicion_d
e_cuentas/rc_2021/21-12-2021-
anla-In-rendi-cuen-enlace-2do-
sem-2021.pdf
Evidencia informe Audiencia
sectorial:
https://www.anla.gov.co/docume
ntos/ciudadania/09_rendicion_d
e_cuentas/rc_2021/20-09-2021-
anla-informe-de-gestion2.pdf
1. Informe Ambientalistas y Se  verificaron las  evidencias  asi:
Abogados | semestre: 1. Informe Ambientalistas y Abogados | semestre:
https://www.anla.gov.co/docume
ntos/ciudadania/09_rendicion_d https:/www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/0
e_cuentas/rc_2021/12-08-2021- 9_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-
anla-inf-rc-enlace-1.pdf anla-inf-rc-enlace-1.pdf
. . 2. Informe Ambientalistas y 2. Informe Ambientalistas y Abogados Il semestre:
alfi?;:erga::ony e\dsl‘gggi?r:ierlgz Se diagramaron y fueron envigdos a | Abogados Il https://\{vva.anIa4gov4co/documentos/ciudadania/O
a os comprommisos Equipo de los ~ grupos de interés semestre:hﬂps:/{www.apla.gov.c 9,rend|C|on,'de,cuentas/rc,2021121-12-2021-
generados con grupos de Comunicacione 100% (amblen_tallstas, _abogados y o/d_o_cumentos/cludadanlalOQ,re an\a-In-rend|—cuen-enIace-Z_do-sem-ZOZ1.pdf
valor durante los espacios de s academ@) tres (3) mformeg de los nd|C|on7de7cuentas/r972021/21 3. Informe  Academia Il Semestre:
didlogo de rendicion de compromisos previamente | -12-2021-anla-In-rendi-cuen- ) ‘
cuentas adquiridos enlace-2do-sem-2021 .pdf_ https:l/\(vva.anIa.gov.co/documentos/uudadan\a/O
3. Informe  Academia |l 9_rendicion_de_cuentas/rc_2021/21-12-2021-
Semestre: anla-Inf-rend-cuentas-academia.pdf
https://www.anla.gov.co/docume
ntos/ciudadania/09_rendicion_d
e_cuentas/rc_2021/21-12-2021-
anla-Inf-rend-cuentas-
academia.pdf
Evidencias en  OneDrive: Se revisaron las evidencias en el One Drive
relacionadas con las encuestas de satisfaccion
a. Audiencia Publica Sectorial diligenciadas en la audiencia publica ambiental
Alicar la encuesta de Através del Ministe.rio deArnbiente ) . reg\igada el dia 17 de nyovwembrel deﬂ2021.
satisfaccion a la Audiencia yDgsarroIIo Sostenible, eldlaj7de Para  mayor llnfo.rr.nacwon, Adlulolnya\mente se consulto el micrositio de
plblica de rendicién  de 100% nqvmmbre,_du_rgnte el espacio de cons_ul_t'ar el micrositio  de rendicion d_e ) _ cuentas:
cuentas del Sector Ambiente d\alogg, se !nvno alos participantes | rendicion de cgentas: h_ttps://www.anlggov‘co/uudadanla/pammp_aqon-
y Desarrollo Sostenible a diligenciar la encuesta de | https://www.anla.gov.co/ciudada ciudadana/rendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
satisfaccion. nia/participacion- cuentas-2021
ciudadana/rendicion-de-
cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021
Evidencias  en  OneDrive: ST rgvisgron las evlidencias (leg e,l, Ong Drlive
Aplicar la encuesta de Seis (6) encuestas de satisfaccion Grupo de Durante el desarrollo de los | b. ENLACE reiiﬁ&’::safie ic;rt]isfaicié?':isiﬁlesgilggas :n lg:
3.4.1. | satisfaccion de los espacios Adlicar la encuesta de de los espacios de rendicion de Participacion 01/05/2021 31/12/201 espacios de didlogo ENLACE con | Para  mayor informacion, espacios de dialogo ENLACE gon Abogados (18
de rendicion de cuentas Pl " cuentas aplicadas Ciudadana Abogados (18 de noviembre), | consultar el micrositio de pacio g0 ENL/ 09
satisfaccion a los cuatro (4) Ambientalistas (03 de diciembre) y | rendicién de cuentas: de noviembre), Ambientalistas (03 de diciembre) y
espacios de Encuentros y 100% . - . : : Academia (09 de diciembre)
Didlogo sobre Licenciamiento Academia (09 de diciembre), se | htips:/www.ania gov.cofciudada Adicionalmente se consulté el micrositio de
Ambi invito  a los participantes a | nia/participacion- " !
mbiental - ENLACE dil ’ ‘ . rendicion de cuentas:
iligenciar  la encuesta  de | ciudadana/rendicion-de- httos:/fwww.anl Jciudadania/barticipacion-
satisfaccion. cuentas/1875-rendicion- tps: -ania.gov.colcludadaniaparticipacion
ciudadanalrendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021.
cuentas-2021
Durante el desarrollo del espacio de Evidencias  en Onel_)ri\{e: Se r_evisaron las evidencias en e_l One Drive
) . o c. Territorial relacionadas con la consolidacion de las
Aplicar I encuesta _de didlogo territorial en Casanare, se Para  mayor informacion, encuestas de satisfaccion diligenciadas en el
satisfaccion en el espacio de 100% invito a los participantes, tanto i yl L d’ o0 de dil y ? C
diélogo territorial de rendicion ’ presenciales como virtuales a cons_u_!far el micrositio E’f espacio de  dialogo terr|t9r|a en Lasanare
" : rendicion de cuentas: Adicionalmente se consulté el micrositio de
de cuentas d\l\f_;efnmgry IIa lenct;es_ta dte https://www.anla.gov.co/ciudada rendicion de cuentas:
satistaccion, fa cual posteriormente nia/participacion- https://www.anla.gov.co/ciudadania/participacion-



https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
https://www.anla.gov.co/documentos/ciudadania/09_rendicion_de_cuentas/rc_2021/12-08-2021-anla-inf-rc-enlace-1.pdf
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se compild en un Unico archivo de
Excel.

ciudadana/rendicion-de-
cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021

ciudadanalrendicion-de-cuentas/1875-rendicion-
cuentas-2021

Realizar  evaluacion  del

tablero de control - Matriz de Dos (2) reportes de la Matriz de

monitoreo al cumplimiento de los

La OCI realizé el seguimiento al

Evidencias  en  OneDrive:

Se verificaron las evidencias suministradas que
permiten comprobar las acciones ejecutadas en

Entidad Cuentas evaluadas Control Interno

Cuentas Radicado 2022002656-3-
000

de Rendicion de Cuentas 2021
Memorando 2022002656-3-000

342 monitoreo al cumplimiento de compromisos generados en los Oficina de 03/05/2021 13/05/2021 100% cumplimiento de los compromisos | Seguimiento Compromisos Abril relacién con los compromisos adquiridos en los
"™ 1 los compromisos generados es ae:ios de dié?o o de rendicion de Control Interno | 01/09/2021 14/09/2021 ’ generados en los didlogos de | Seguimiento Compromisos espacios de dialogo realizados en la vigencia
en Ié)s espéimos de dialogo de cuzmas g rendicion de cuentas Agosto
rendicién de cuentas
. . . . Se elabora informe de verificacion | Evidencias ~ en  OneDrive: La Oficina de Control Interno Evalud la ejecucion
Evaluar la estrategia de Cien por ciento (100%) de acciones . : " : o ] ’
34.3. | Rendicion de Cuentas de Ia de la Estrategia de Rendicion de Oficina de 0111212021 3111212021 100% de la estrategia de Rendicion de | Informe Evaluacion Estrategia del 100% de las acciones contenidas en el tercer

componente del PAAC - Estrategia de Rendicion
de Cuentas

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59% BAJO
60 a 79% MEDIO
80a100% ALTO

Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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Componente 4. SERVICIO AL CIUDADANO

Corte a 31 de diciembre de 2021

Monitoreo OAP Seguimiento Control Interno
- . Fecha y % de Lo e Nivel de Observaci ! daci 1A los de
Subcomponente Actividades Acciones Meta o producto Responsable inicio Fecha fin INEES Descripcion C E cumplimlento mejora
Socializar el cuarto informe Se evidencio su cumplimiento en el primer reporte con
de la vigencia 2020 01/01/2021 | 31/01/2021 | 100% corte al 30 de abril de 2021.
(01/10/2020-31/12/2020)
Socializar el primer informe Se evidencio su pumplimiemo en el primer reporte con
Socializar en ¢l Comite | 48 12 vigencia 202t 01/04/2021 | 3010412021 | 100% corte al 30 de abril de 2021.
Subcomponente 1 Instituci " (01/01/2021-31/03/2021)
Estructura nstltumon?I de Gestion y - Cuatro (4) 5 S— __
administrativay 444, | Desempefio el informe a | Socializar el segundo socializaciones en | Grupo de Atencion } Se evidencié su cumplimiento en el segundo reporte con
Direccionamismo “1"* | seguimiento a PQRSD y informe de la vigencia 2021 | Comité Institucional de al Ciudadano 01/07/2021 | 31/07/2021 100% corte al 31 de agosto de 2021.
o ECOs que se realiza de | (01/04/2020-30/06/2021) Gestion y Desempefio
estratégico manera trimestral Evidencias en Se suministra como evidencia la presentacion realizada al
Socializar el tercer informe Se socializ en el CIGD_deI 25 de | OneDrive: CIGD dg\ 25 de octubre d_e 20_21, la socializacion del
de la vigencia 2021 011102021 | 3111012021 | 100% ‘octub.re de?021 el tercer informe de o tercer informe de la vigencia 2021 (01/07/2021-
(01/0712021-30/09/2021) a vigencia 2021 (01/07/2021- | -Socializacién en el 30/09/2021).
30/09/2021) CIGD del 25 de
octubre de 2021
Evidencia en Se suministran los correos enviados a los lideres de los
Se ha llevado a cabo el seguimiento OneDrive: procesos donde se evidenc_ian los informes de
Hacer seguimiento Doce (12) seguimientos a mensual a tiempos de respuesta a C ;%g;\sngerégomengual a ‘los Aa lt)lgmt;)?s ge Irespuesta da
429, | mensval a tiempos de tlempos de respuesta a | Grupo de ANGISN | o101t | 3ynimot | foo% | PORSD.Y ECOS de los meses de | BEE seplombre,octube, noviembrey dcembre.
“7" | respuesta a PQRSD vy través de correo al Ciudadano septiembre, octubre, noviembre y sequimiento a ’ ’ .
ECOs electronico diciembre a través de correo i 9
- : iempos de
electrénico a los lideres de proceso.
respuesta de
PQRSD y ECOs
Grupo de Atencion Se evidenci6 cumplimiento de estas actividades, desde el
Ampliar el alcance en la Aplicacion movil de la al Ciudadano reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
Subcomponente 2 recepcion de PQRS en la ANLA (ANLA APP) con o
Fortalecimiento de los 422. aplicacion movil de la alcance en la recepcion Oficina de 01/02/2021 | 30/06/2021 100%
canales de atencion ANLA (ANLA APP) de PQRS ampliado Tecnologias de la
Informacion
Se reciben, a través de los Se evidencia en la base datos suministrada la recepcion
Fortalecer la presencia Tablero de control con el Inspgctores Ambientales a‘tra_vé‘s de inspectores regionales de las PQRSD, en los
territorial de la ANLA a seguimiento a recepcién Regqor)gales, las PQRSD en los Evidencias en dieciséis (16) departamentos donde hay presencia de
través de la Estrategia de de PQRSD en trece (13) Grupo de dieciséis (16.) departgmentos f{onde OneDrive: ANLA.' "
423. | Inspectores Ambientales departamentos por parte | Participacion | 01/02/2021 | 311212021 | 100 | M@y presencia. Esta informacién s Esfa informacion se captura en una base de datos de
Regionales, en a de la Estrategia de Ciudadana mstgmatlza segln region, ra.dlcado, Base Excel con Excel segun region, @dlcado, medio de cang!\zaaon,tlpo
recepcion (;e PQRSD en Inspectores Ambientales medio de canalizacion, tipo de captura PQRSD-IAR de peticionario, peticion y el estado de atencion, en lo que
trece (13) departamentos Regionales peticionario, peticion y el estado de respecta al periodo entre octubre y diciembre se
atencion en una base de datos de recibieron 45 solicitudes.
Excel.
Capacitar en habilidades Se evidencio cumplimiento de estas actividades, desde el
;\A?tiolfaf la atencion I Y | blandas a los GTU?%#Z Aéencién 100% reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
orialecer as | colaboradores delaANLA | s (2) capacitaciones al Lludadano
Subcomponente3 | 4 | COMEECEECRRRNE [ en calad do | Cesamolades & los Grupo de Gestion | 0110212021 | 30/06/2021 Se evidencid cumplmiento de Sstas actdades, desde o
Talento humano 9.1, " . p 1 colaboradores  de  la reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
lecanismos de | respuesta (lenguaje claro) a ANLA Humana 100%
Participacion Ciudadana | PQRSD a los °
Ambiental colaboradores de la ANLA Grupo de Gestion
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de Solicitudes y

Se suministra como evidencia certificados de los

" Peticiones : : colaboradores que participaron en el curso de Lenguaje
Realizar el Curso de Certlﬁcad_t;s de El colaborador pendiente del Grupo Ewden_cwa. en Claro del DNP
. culminacion del Curso de " > OneDrive:
Lenguaje Claro por parte de N de Gestion de Solicitudes y
los  colaboradores  del Lenguaje Claro por parte 100% | Peticiones por realizar el Curso de
Grupo de Gestion de de los colaboradores del Lenguaje  Claro, remiti6 el -Certicado
P o Grupo de Gestion de qual n pendiente del Curso
Solicitudes y Peticiones e L certificado del dia 03/09/2021. .
Solicitudes y Peticiones de Lenguaje Claro
Un (1) documento de Se evidencio cumplimiento de estas actividades, desde el
Elaborar los requerimientos | levantamiento de reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
funcionales de una | requerimientos
herramienta para hacer | funcionales de una 100%
seguimiento a los PQRSD- | herramienta para hacer °
ECOS al interior de la | seguimiento a los
Entidad PQRSD-ECOS al interior .
Disefiar y desarrollar un de la Entidad T r? ﬁlcmia di [
h esrrear?]i Jn aes:a rg ah auc ; Realizar el diseﬁo. bgsado eTnz)?r?I : CSI (me a Se evidencié cumplimiento de estas actividades, desde el
441, | seguimiento  a os | o 0:]"35'  oauermentos | Una (1) herramienta para 011022021 | 311212021 reporte con corte al 31 de agosto de 2021
PQRSD-ECOS al interior una herramienta para hZcer hacer seguimiento a los | Grupo de Gestion 100%
de la Entidad seguimiento a \og PQRSD- PQRSD-ECOS al interior de Solicitudes y °
E(?OS al interior de la de la Entidad disefiada Peticiones
Entidad
Desarrollar una | Una (1) herramienta para Se evidencié cumplimiento de estas actividades, desde el
herramienta para hacer | hacer seguimiento a los reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
seguimiento a los PQRSD- | PQRSD-ECOS al interior 100%
ECOS al interior de la | de la Entidad
Entidad implementada
Disefiar una encuesta para Se evidencio cumplimiento de estas actividades, desde el
Subcomponente 4
! la evaluacion de reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
p?o‘ggj?r:z‘;{al Disefiar e implementar | satisfaccion en materia de gv";lgc)ig?”es‘a pa'ad'z 011042021 | 31/05/2021 | 100%
una er)g:uesta para _'Ia lenguzje claro _ en las satisfaccion en materia | Grupo de Gestion
442 evaluacion de satisfaccion | respuestas a PQRSD de lenguaie claro en las de Solicitudes
""" | en materia de lenguaje | Implementar una encuesta res ue%taé a PQRSD Peticiones y Se evidenci6 cumplimiento de estas actividades, desde el
claro en las respuestas a | para la evaluacion de disé)ﬁada e reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
: ” . o
PQRSD lsear};i?eclondzr:oma:na lgi implementada 01/06/2021 | 31/12/2021 100%
respuestas a PQRSD
Subdireccion de Se evidencio cumplimiento de estas actividades, desde el
Identificacion y traduccion Un (1) documento tcnico Mecanismos de reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
. . ia 0/
443. d'e un (1) dgcumento traducido a lenguaje claro Pa‘mcmacmn 01/01/2021 | 31/12/2021 | 100%
técnico a lenguaje claro Ciudadana
Ambiental
Oficina Asesora de Se realizé el Estado del arte a partir Se suministra como evidencia el documento que contiene
Planeacion de los cuatro componSntes el estado del arte por medio del cual identificaron las
Realizar un diagndstico | Elaborar el Estado del arte | Documento  con el - definidos: Ejercicios previos de L acclones que ha realizado la ent}dad para \[nplemen}far el
participativo del estado | sobre la claridad de la | diagnéstico del estado Comunicaciones lenguaje claro, andlisis de PQRSD, Ewden‘cwas en lenguzje dlaro en la generacion de su |nform§0|9n_ y
444, del lenquaie claro en la | informacion generada porla | del lenquaie claro en Ia 01/01/2021 | 25/08/2021 | 100% andlisis ! de informacic')r; OneDrive:  Estado documentos; en este se informa acerca de los ejercicios
entidadg ) entidad g P entidadg ) Oficina de documentada andlisis de del Arte previos de lenguaje claro en la entidad, la efectividad del
Tecnologias de la informacion ubI)i/cada en pagina curso de lenguaje claro, resultados de la encuesta de
informacion P pag lenguaje claro a PQRSD y documentos en el sistema de

web

gestion de calidad
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Subdireccion de Se suministra como evidencia dos (2) matrices en Excel
Mecanismos de Evidencias en con la informacion del procesamiento de consulta interna
Participacion OneDrive: y externa; de igual manera, se remite documento
Ciudadana DIAGNOSTICO DEL LENGUAJE CLARO EN LA ANLA
Ambiental " A Matriz de
Consultar a los Se realizaron dos ejercicios de procesamiento
colal?oradore_svde la entidad Oficina Asesora consulta: el primero - | o interna
la informacion que se Juridica colaboradores de la entidad dirigida
genera para uso 0 consulta 26082021 | 300092021 | 100% | @ coordinadores,  jefes y Matriz de
ciudadanay a los grupos de ® | subdirectores. El segundo se realizd rocesamiento
interés qué informacion a visitantes de la pagina web a Eonsulta externa
consultan y les gustaria que través de un formulario dispuesto de
fuera mas clara manera permanente. Documento con el
diagnéstico del
lenguaje claro en la
entidad
Se suministra como evidencia informe de la reunién virtual
llevada a cabo con el grupo focal externo el dia 10 de
Realizar el ejercicio de Evidencias en diciembre de 2021 con estudiantes del pregrado en
Focus Group cojn grupos de Se realizd el grupo focal con | OneDrive: Trabajo Social y coordinadora de practicas del mismo
v . o estudiantes de Ultimos semestre de programa académico de la Universidad Nacional de
Q;erirg: 4 p;eralaldii?;fﬁzgic;i 011012021 | 31/12/2021 |~ 100% Trabajo Social de la Universidad | Informe de Colombia, la cual tuvo por objetivo: Identificar qué
dispuesta a la ciudadania Nacional de Colombia resultados  grupo informacion publicada por la ANLA en su pagina web es
P focal de dificil comprension para cualquier tipo de pUblico para
asi mismo priorizar la informacion que requiere ser
abordada en la estrategia de lenguaje claro de la entidad.
Evidencia en Teniendo en cuenta las condiciones encontradas en el
OneDrive: Centro de Orientacion al ciudadano frente a las
Ura () s o | S Pt s o L s s
de  estrategia  para estrategia para fortalecer Mecanismos de Se elabor6 propuesta de estrategia estra’\)te ia ara arala a dguisici()n de sefializacion visual, au diglep tactil
4.5.1. | fortalecer la sefalizacion la sefializacion inclusiva Participacion 01/01/2021 | 31/12/2021 | 100% | para fortalecer la sefializacion fortal 9 P | P dé q imiento a la N Té N Col yb'
inclusiva en el Centro de en el Centro de Ciudadana inclusiva. ortalecer a que de cumplimiento a la Morma fecnica Lolombiana
Orientacion Orientacion formulada Ambiental sefalizacion NTC 4144, en esta propuesta se incluyeron cantidades
inclusiva en el para tipo de sefial, y recomendaciones frente a la
Centro de ubicacion,  dimensiones,  materiales,  requisitos
Orientacion particulares y sefiales de alarma.
Elaborar el informe de Se evidencio cumplimiento de estas actividades, desde el
resultados de la encuesta reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
de satisfaccion de usuarios | Un (1) informe con los 01/06/2021 | 31/08/2021 | 100%
Subcomponente 5 del segundo semestre de la | resultados de la encuesta
Relacionamiento con vigencia 2020 de  satisfaccion  de Grupo de Atencin
el ciudadano Medir la satisfaccion de Socializar el informe con los usuarios del segundo a’I)Ciudadano Evidencias en One Socializacion en el CIGD llevada a cabo el dia 29 de Julio
los usuarios en relacion resultados de la encuesta semestre de la vigencia Se socializd en el CIGD del | Drive: de 2021 de la encuesta de satisfaccion de los usuarios
452. | con los tramites y . » ; 2020  elaborado vy o 29/07/2021 los  Resultados de del segundo semestre del afio 2020, en la cual se
. de satisfaccion de usuarios A 01/09/2021 | 30/09/2021 100% . " . s S y P »
servicios que presta la del sequndo semestre de Ia socializado Satisfaccion Usuarios Il semestre | Socializacion en el contemplaron los siguientes atributos: facilidad, atencion,
ANLA vi enc?a 2020 2020 CIGD del orientacion, calidad técnica y tiempo.
? 29/07/2021
Aplicar la encuesta de [ Una (1) encuesta de Se evidencié cumplimiento de estas actividades, desde el
satisfaccion de usuarios del | satisfaccion de usuarios | Grupo de Atencion o reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
primer semestre de la | del primer semestre de la al Ciudadano 01/0712021 | 31/1212021 100%
vigencia 2021 vigencia 2021 aplicada
Avanzar en la | Actualizar la identificacion Un (1) documento con la Grupo de Se evidencié su cumplimiento en el primer reporte con
453. | caracterizacién de grupos | grupos de interés de la !de”'!ﬁcac('f” rupos de Pé‘.’“g"’;”"” 0100172021 | 31/03/2021 | 100% corte al 30 de abril de 2021
de interés ANLA interés de la iudadana

actualizada
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gestion institucional
en servicio al
ciudadano

Servicio al Ciudadano

accion de la Politica de
Servicio al Ciudadano

Interno

el seguimiento de la Politica de
Atencién al Ciudadano

Politicas de Servicio
al Ciudadano

Grupo de Atencion Se suminista como evidencia el documento
al Ciudadano X Caracterizacion Agremiaciones 2021, elaborado por
Evllde.nmas en One SIPTA, cuyo objetivo era Identificar las necesidades de
c ) Un (1) documento con la s ) - Drive: informacion en’ relacion con los tramites, articulacion
( ara'cten;ar_ un grupo de | caracterizacion d_e un 011042021 | 3111212021 100% e elabqro 'caracten_zac_lon del interinstitucional, espacios de participacion y otra
interés priorizado grupo de interés Grupo de interés Agremiaciones Documento con la informacion de interés de competencia de la ANLA, por
priorizado caractgnz_acmn de parte del grupo de interés “Agremiaciones”.
Agremiaciones
Grupo de Se evidencié cumplimiento de estas actividades, desde el
pctualizar y publcar 1a Upa ) Cartalde Trato Pgirtljgg);ac:;n reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
454. " Digno actualizada y 01/05/2021 | 31/05/2021 100%
Carta de Trato Digno "
publicada "
Grupo de Atencion
al Ciudadano
Se suministra como evidencia Informe de Auditoria de la
OCI al proceso de Participacion Ciudadana y Control
Subcomponente 6 . . X
Evaluacion y H imiento al ol Un (1) Informe de En el marco de la auditoria de :n;orme de Audltoga Sg_m_al lcon tfecha d.fl ?.1410/20? all 15./.11%0%1’
retroalimentacion a la acer seguimiento al pian seguimiento al plan de | Oficina de Control Participacion Ciudadana se realizd nlorme. e adicionaimente, se remite el informe de evaluacion de 'as
4.6.1. | de accion de la Politica de 01/06/2021 | 31/12/2021 100% Evaluacion de las politicas de servicio al ciudadano en el marco del Plan

Institucional de Gestion y Desempefio, en donde se
obtuvo un avance total de la politica servicio al ciudadano
del 90% y de 85% en la politca de participacion
ciudadana.

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59%

60 a79%
80 a100%

BAJO
MEDIO
ALTO

Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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Componente 5. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION S— Cortelasilde CoAP
nitoreo OAP Control Interno
o P m .
Subcomponent Actividades Acciones Meta o prod Resy bl Fecha inicio | Fecha fin % de Descripcion C Evid Nivel de Obser " JI y !
e Avance K de mejora
Se realizaron cuatro Se suministra como evidencia la Matriz
Hacer seguimiento trimestral de la Matriz de seguimiento trimestral seguimientos en lo de Cumplimiento Ley 1712 de 2014,
informacibngactua\izada en la pagina web de la informacion actualizada en corrido del afio en las Evidencias en OneDrive: Decreto 103 de 2015 y Decreto MinTIC
o de acuerdo con los requerimientos de Ia la pagina \{vep de acuerdo con 100% siguientes fechas: o 3554 de 2015 con actualizacion a
Hacer seguimiento y Ley 171212014 por parte de las los requerimientos de la Ley - 21-03-2021 a. Seguimiento diciembre 2021.
reporte trimestral de la Y 8 porp 1712/2014 por parte de las Equipo de -21-07-2021 Transparencia
. " . dependencias ! R 01/04/2021 14/04/2021
informacion actualizada en dependencias Comunicaciones - 25-09-2021
511 . 01/07/2021 | 14/07/2021
la pagina web de acuerdo - 29-09-2021
- - - 01/09/2021 | 14/09/2021 - — —
a los requerimientos de la Correo con el reporte trimestral | Oficina Asesora de 1311212021 24/12/2021 Se realizaron tres Se evidencia correos electronicos
Ley 1712/2014 por parte Reportar trimestralmente la. informacion de Iq |qforma0|on actualizada en Planeacion segg|m|entos: enlo Evidencias en OneDrive: env@dqs por comunicaciones con el
de las dependencias actualizada en la pagina web de acuerdo la pagina web de acuerdo con corrido del afio en las seguimiento  realizado al link de
con los requeriprn%ntos de la Ley los requerimientos de la Ley 100% siguientes fechas: cormeos  enviados  con transparencia con corte a marzo remitido
" 1712/2014 por parte de las - 21-04-2021 . el dia 21/04/2021, corte julio 2021 el
171212014 por parte de las dependencias dependencias a la Oficina - 06-09-2021 seguimiento.ppix 06/09/2021 y con cortes septiembre y
Asesora de Planeacion - 29-09-2021 diciembre el dia 29/12/2021.
Se realiz0 la actualizacion Se  suministra como evidencia
del documento propuesta Documento propuesta conceptual para
conceptual  para la | Evidencias en OneDrive: la publicacion de informacion en el portal
publicacion de de datos abiertos del afio 2021
Identificar y priorizar los datos abiertos | Documento que contenga la informacion en el portal de | Documento  propuesta
para publicar en el portal de datos abiertos | identificacion y priorizacion de 01/01/2021 31/03/2021 100% datos abiertos, donde se | conceptual para la
de la ANLA datos abiertos de la ANLA identificaron las acciones | publicacion de
a realizar en cuanto a | informacion en el portal de
publicacién y | datos abiertos
actualizacion de datos
abiertos
Subcomponent Se remite como evidencia:
el 1. Correo electronico enviado a los
Lineamientos de Se realizaron 3 asistentes de la sesion de socializacion
Transparencia divulgaciones de datos del portal de datos abiertos ANLA
Activa abiertos: realizada el 16/09/2021 a los gremios y
Oficina de - Jornada de socializacion Evidencias en OneDrive: entidades gubernamentales.
Identificar, ~ priorizar y Tecnologias de la del portal de datos ! 2. Pantallazo de que se dispuso un sitio
5.1.2 | monitorear la publicacién y | Divulgar los datos abiertos publicados, asi | Piezas de divulgacion Informacion o abiertos ANLA permanente en el portal de datos abiertos
el uso de datos abiertos de | como la ruta para su consulta publicadas 01/04/2021 81122021 100% - Publicacion pieza grafica gocumentu‘ C?P'“'as de propio de ANLA para acceder a la
’ i antalla Difusion Datos L
la ANLA Equipo de en el banner de la pagina Abiertos encuesta sobre servicios.
comunicaciones web ANLA 3. Pantallazos de la difusion por Banner
- Publicacion de pieza de la pagina web con publicacion de
gréfica en las redes informacion referente a los datos abiertos
sociales ANLA de la entidad; asi también, se realizo
difusion masiva a ftravés de redes
sociales.
Se suministra como evidencia Informe de
calidad de datos abiertos, en donde se
Evidencias en OneDrive: presentan: los resultados del afio 2021,
Se realizé el sjercicio de ’ el anlisis de la encuesta de satisfaccion
Realizar un ejercicio de monitoreo de | Informe de resultados del monitoreo de Jca” dad Informe Monitoreo de datos abiertos, analisis de criterios de
calidad y uso de los datos abiertos | ejercicio de monitoreo de calidad 01/08/2021 31/12/2021 100% ac ¥ : calidad de los datos abiertos que
" p uso de los datos abiertos | Calidad y Uso Datos ) - . !
publicados y uso de los datos abiertos N . entidades publicas deberian cumplir para
publicados Abiertos ) N P
S, garantizar su calidad, analisis a las
- Preguntas Socializacion tas de | ion d ializaci6
Portal Datos Abiertos preguntas de la sesion de socializacion
del portal de datos abiertos ANLA y
conclusiones finales.
Analizar, disefiar, . . Plan de trabajo para el andlisis, Oficina de Se evidencio su cumplimiento en el
5.1.3 | desarrollar, probar, migrar E_Iab?rarel plan de trabajo para glang!lsm, disefio, desarrollo, pruebas, | Tecnologias de la rimer reporte con corte al 30 de abril de
P 9 disefio, desarrollo, pruebas, migracion y P 9 02/01/2021 02/02/2021 100% p P
y desplegar la nueva des Iié e dela nhevaintraﬁetANLA migracién y despliegue de la Informacion 2021
intranet ANLA pleg nueva intranet ANLA elaborado.
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Disefio e implementacion
de una estrategia de
5.1.4 | comunicaciones para
. difundir los alcances en
materia de participacion
ciudadana

Subcomponent Publicar en pagina web
e2 5.2.1 | cuatro (4) informes de
Lineamientos de | seguimiento de PQRSD
Transparencia 9 y
’ ECOs
Pasiva

Registros mesas de trabajo de Equipo de
Especificar la definicion y realizar el g?)ﬁcrl:rcr:z:to ql:Je Ci:?;':; Comunicaciones
Alisis 0,
ﬁﬂztzl?n[t);r:e{)mﬁo de desarrollo de la requerimientos de desarrollo de 3/02/2021 1/03/2021 100%
la  nueva intranet ANLA
elaborado
: Documento que contenga el
E't":ggft’;\m“:de"’de”e9°°'°de'a"”eva modelo de negocio de la nueva 20032021 | 3000322021 | 100%
intranet ANLA elaborado
Documento que contenga el
Disefiar las funcionalidades de la nueva | disefio de las funcionalidades de o
intranet ANLA (10) la  nueva intranet ANLA 110472021 30/04/2021 100%
elaborado
I Nueva Intranet ANLA
Realizar el desarrollo de software de 12 | oo jonada en ambiente de 1052021 | 10072021 | 100%
nueva intranet ANLA
desarrollo
Documentos que contengan
Realizar pruebas de software de la nueva | evidencia de las pruebas de
intranet ANLA software de la nueva intranet 110712021 3110772021 100%
ANLA
Migrar contenidos de la intranet ANLA del | Contenidos de la intranet ANLA izreilcl)ﬁ;ixgraﬂgndl: Bvidencias en OneDrive:
gestor de contenidos antiguo (Drupal) al | migrados del gestor antiguo 15/07/2021 30/11/2021 100% ) " B,
nuevo gestor (Joomia) (Drupal) al nuevo (Joomia) intranet ANLA antigua a la !nforme de  migracion
nueva intranet
Link a la intranet
desplegada:
. Nueva Intranet ANLA . ) intranet.anla.gov.co.
Desplegar la nueva intranet ANLA en . Se realizd el despliegue N
" ” desplegada en ambiente de 11122021 15/12/2021 100% ) Debe ingresarse
ambiente de produccion produccion de la nueva intranet ANLA directamente  en  las
instalaciones de ANLAo a
través de VPN
Grupo de Esta actividad, durante el Evidencias en OneDrive:
Participacion periodo de reporte, se
E: gia de comuni Ciudad: ejecutd en tres (3) lineas: Z'esi?gﬁoréz dlztagzgsi dgs
para difundir los alcances en a. Redisefio micrositio . U
materia  de  participacion | Grupode Atencion | 1002/2021 | 31/12/2021 | 100% | (Botén Participa) ?ém;]ed'sem Q;{;f“;
ciudadana disefiada e al Ciudadano b.  Mecanismos  de c Mecanismos pde
implementada. participacion (parrilla 'anici acion (parilla
Equipo de contenidos redes) P e i’ d P d
Comunicaciones c. Convenio ANH contenidos redes)
d. Convenio ANH
Publicar el ultimo informe de seguimiento
de la vigencia 2020 (01/10/2020- 01/01/2021 | 31/01/2021
31/12/2020)
) - - Cuatro (4) publicaciones en "
Publicar el primer informe de seguimiento . : Grupo de Atencion
~ pagina web de informes de N 01/04/2021 30/04/2021
a PQRSD (01/01/2021-31/03/2021) seguimiento a PQRSD y ECOs al Ciudadano
Publicar el segundo informe de
seguimiento a PQRSD  (01/04/2021- 01/07/2021 31/07/2021

30/06/2021)

Se evidencio su cumplimiento en el
primer reporte con corte al 30 de abril de
2021

Se evidencio su cumplimiento en el
primer reporte con corte al 30 de abril de
2021

Se evidencio su cumplimiento en el
primer reporte con corte al 30 de abril de
2021

Se evidencid cumplimiento de estas
actividades, desde el reporte con corte al
31 de agosto de 2021.

Se evidencid cumplimiento de estas
actividades, desde el reporte con corte al
31 de agosto de 2021.

Se remite informe de la migracion
Intranet en donde se evidencia (1) la
creacion y configuracion de categorias
para organizar los articulos por temas (2)
Creacion, disefio, maquetacion y
configuracion ~ de  articulos  (3)
Actualizacion CORE, componentes,
modulos y plugin (4) Carga de
documentos con ajustes de
nomenclatura.

Se suministra como evidencia link de la
intranet http://intranet.anla.gov.co/ al cual
solo se puede acceder directamente en
las instalaciones de ANLA o a través de
VPN

Se suministra como evidencia el reporte
de gestion de redisefio y comunicaciones
de la actualizacion del micro-sitio de
mecanismos de participacion y la
estrategia de comunicaciones que se
trabajo mediante: a. Generacion de
parrilla de contenidos de los mecanismos
de participacién ciudadana ambiental
(audiencia publica, denuncia ambiental y
tercer interviniente) y b. Convenio ANH -
ANLA, se remite folletos, pendones y
material trabajado durante el convenio
(infografia, storyboard y video tutorial de
la APP de la ANLA entre otros)

Se evidencio su cumplimiento en el
primer reporte con corte al 30 de abril de
2021

Se evidencio su cumplimiento en el
primer reporte con corte al 30 de abril de
2021

Se evidencié cumplimiento de estas
actividades, desde el reporte con corte al
31 de agosto de 2021.




Libertad y Orden

Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible
Republica de Colombia

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2021

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

/\NL,/& P

AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES

Se publico el tercer
informe de seguimiento a

Evidencia en pagina web:

Se evidencia la publicacion en la pagina
web de la entidad del tercer informe de

Publicar el tercer informe de seguimiento a o PQRSD (01/07/2021- seguimiento a PQRSD (01/07/2021-
PQRSD (01/07/2021-30/09/2021) 011012021 | 31102021 | 100% | 30092021 en la pagina R —— 30109/2021) en la pagina web, el 27 de
web, el 27 de octubre de p:liculLly octubre de 2021 en el link:
2021 https://cutt.ly/FUXNUIN
Registros de las mesas de Se evidencié cumplimiento de estas
Programar y realizar mesas de trabajo con | trabajo realizadas con los actividades, desde el reporte con corte al
los duefios de los activos de informacion | duefios de los activos de 0110772021 10/09/2021 31 de agosto de 2021.
informacion
Evidencia en OneDrive: Se suministra como evidencia el
consolidado de activos de la informacion
Inventario de Activos de ANLA - 2021, por cada una de las
informacion 2021- dependencias de la  entidad,
Actualizar y publicar el Oficina de . - Ajustado Dic-2021 actualizacion realizada en diciembre de
5341 inventario de activos de Tecnologias de la Se rgallzo Ialactuallzalcmn s 201, .
informacion i ) o Un (1) inventario de activos de Informacion del |r_1ventar|o_vde activos Pant_a'\lazo publlcaqon Se ) reall_za const_JIta del  buen
Consolidar y publicar la actualizacion del informacion publicado en pagina 13/09/2021 2410912021 100% de informacion y se | version preliminar funcionamiento del link en donde se
inventario de activos de informacion web publicé en la pagina web puede descargar de la version final del
la version preliminar y la | La version final se puede inventario:
version final. consultar en el enlace: https://www.anla.gov.co/documentos/tra
https://www.anla.gov.co/d nsparencia/10_instrumentos/registro-
ocumentos/transparencia/ activos-informacion-2021.xIsx.
10_instrumentos/registro-
activos-informacion-
2021.xIsx
Elaborar los planes de trabajo del Planes d_g trabajo del Programa Sg evidencio su cumplimiento en el
Programa de Gestion Documental - PGD de Gestion Documental - PGD 01/01/2021 28/02/2021 100% primer reporte con corte al 30 de abril de
elaborados 2021
Para el periodo se cumple Se revisan las evidencias suministradas
con las  actividades que contienen archivos que permiten
Subcomponent planificadas  en el identificar la ejecucion de las actividades
e3 cronograma, el plan de programadas de conformidad con el
Elaboracion de trabajo que se encuentra cronograma y plan de trabajo
Instrumentos de adjunto, se realizé Control establecido en el PGD para los
Gestion de la de Calidad, actualizacion programas:. (1)  Programa  de
Informacién 532 {gg:.?egé?rgzg:;? g: Grupo de Gestion de inventarios, avance de normalizacién de formas y formularios
e Gestion Documental - Eocutar | I de tabaio el Matriz”de dsegluimier:to a dIa Documental actividadelsy de planes de Evidencias en OneDrive: lilectrémotos, . (|2) Progra(nl'n] ée)
jecutar los planes de trabajo del | ejecucion de los planes de o conservacion, o ocumentos vitales o esenciales,
PGD Programa de Gestion Documental - PGD | trabajo del Programa de Gestion 01/03/2021 81122021 100% organizacion de g,ég ameta de Evidencias Programa de gestion de documentos y
Documental documentos, elaboracion expedientes electronicos, (4) Programa
de instrumentos de archivos descentralizados, (5)
archivisticos, elaboracion Programa de reprografia, (6) Programa
del Plan de Evaluacion y de documentos esenciales, (7) Plan
Seguimiento, institucional ~ de  capacitacion,  (8)
capacitaciones realizadas Programa de auditoria y control.
por la ANLA y el AGN
durante el periodo con sus
respectivas evidencias.
Se evidencid cumplimiento de estas
actividades, desde el reporte con corte al
533 Eormallzar transferencias Cinco  (5) trapsferent:las Grupo de Gestion 01/01/2021 31/12/2021 100% 31 de agosto de 2021.
ocumentales documentales formalizadas Documental
En el periodo se cumple Se suministra como evidencia el Informe
con las actividades de de ejecucion contrato 1299 de 2021
- . . . " digitalizacion de 355.85 | Evidencias en OneDrive: Seguimiento en el periodo comprendido
534 Séggf;ﬁsg sn;italstil'::shneales :\iﬂs?gooss digl;lirt]:liazlztsiosde archivos Gng)gcﬂ?nsriztllon 01/07/2021 31/112/2021 100% Metros Lineales, | 1. Digitalizacion Metros entre el 1 al 30 de octubre de 2021, fecha
comprendidos en | Lineales de informe 30 de diciembre de 2021

expedientes de Licencias
Ambientales, vedas




Libertad y Orden

Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible
Republica de Colombia

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2021

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES

sancionatorios, entre
otros.

Surtir todo el proceso pre-contractual y

Contrato celebrado y
entregables e informes de

Se evidencid cumplimiento de estas
actividades, desde el reporte con corte al

i acid o
CD?;\E&:;I@ n g: Ex:)ae di eOn;g:nlzamon y seguimiento : del  contrato 01/0712021 31/08/2021 100% 31 de agosto de 2021.
celebrado publicados
. Evidencias en OneDrive: Se suministra como evidencia el Informe
pon corte al periodo se 2. Unidades de ejecucion contrato 1299 de 2021
2500 de unidades d ol |nv_zntdar|aror; 71'4|95 Documentales Seguimiento en el periodo comprendido
Inventariar unidades documentales en el inventaeri;r?;sa Zi Zﬁurgir:n?;z :Ggap:;enegzl;mzn aé; entre el 1 al 30 de octubre de 2021, fecha
Formato Unico de Inventario Documental - | . ) 01/01/2021 31/12/2021 100% - . Evidencia gestor de informe 30 de diciembre de 2021.
FUID Unico de Inventario Documental expedientes y 1.499 cajas documental: El link remitido corresponde al gestor
-FUID que en las cuales van Link: ’
) A ink: documental GDOCS.
incorporadas 5 unidades hitp:/igdoc.anla.gov.colgd
documentales por caja. ocaﬁla I
Se suministra como evidencia el Informe
Para este periodo se de ejecucion contrato 1299 de 2021
realiz la organizacion de Seguimiento en el periodo comprendido
374.75 metros lineales, el entre el 1 al 30 de octubre de 2021, fecha
cual consiste en: de informe 30 de diciembre de 2021.
Organizar metros lineales de archivos : . incorgorat‘:i'i)n de anexos, Evidencwa; en”OneDrive:
fisicos metros lineales organizados 01/01/2021 31/12/2021 100% ?rlgaQ|;ac|on cror}ologlca, I3 O‘rgszmz:uﬁp Metros
. - oliacion, impieza | lineales de Archivo
535 S;;g):gil:;es )ée al::'cgh'itfgzdaé Grupo de Gestion documental, creacion de
1 ANLA Documental hoja de control,
referencias cruzadas de
medios magnéticos y
FUID.
En el periodo se Se suministran como evidencias los
realizaron los siguientes siguientes documentos: Programa de
documentos en  su Evaluacion y Seguimiento de Gestion
totalidad: Documental 2021, evidencias de ajustes
- Evidencias de ajustes de de las Tablas de Retencion Documental
TRD segin el Archivo segun el AGN (reunion del 14/12/2021),
General de la Nacion informe analisis de los procesos para los
" " (AGN). . - documentos electronicos a septiembre
Elaboracion de documentos que defina los | Elaboracion del documento .. | Evidencias en OneDrive: ARNOLEN
lineamientos para la implergentaci()n del | técnico de lineamientos para la 01/07/2021 31/12/2021 100% . Progrgrqa de Evaluacygn Documentos de 2021 , Manual dglegnaIlzamon ,(,je
SGDEA implementacion del SGDEA )[/)Segmmlento de Gestion ineamientos SGDEA Documentos y Politica de Gestion
ocumental. Documental.
- Politca de Gestion
Documental.
- Informe de Andlisis de
Documentos
Electronicos.
- Manual Digitalizacion de
Documentos.
Crear 'y poner a Documento que contenga la Equipo de Se evidencid cumplimiento de estas
Subcomponent disposicion de a Identificar informacion focalizada de la | identificacion de informacion | Comunicaciones actividades, desde el reporte con corte al
ed 544 | ciudadania un micrositio oferta institucional de la ANLA dirigida a | focalizada de la  oferta 31 de agosto de 2021.
Criterio o en el portal web con uno de los grupos vulnerables | institucional de la ANLA dirigida | Subdireccion de 01/01/2021 30/06/2021 100%
Diferencial de informacien  de _interés identificados con los que se relaciona la | a uno de los grupos vulnerables Mecanismos de
Accesibilidad de | entidad identificados con los que se Participacion
para uno de os grupos relaciona la entidad Ciudadana
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vulnerables con los que se
relaciona la entidad

Ambiental

Oficina Asesora de

Se suministra como evidencia dos
disefios informacion para poblacion
vulnerable para implementar en el micro-

Publica

la Informacién

Documento que contenga la Planeacion sitio y documento en Excel en donde se
i ive: mencionan los items de botones
Producir y estructurar la informacion | estructura de lainformacion y los Se elaboro la estructura Evidencias OneDrive: princi;)a\es yl secundarios.
focalizada de la oferta institucional de la | contenidos de la  oferta de la informacion y B ) L I t .
ANLA dirgida a uno de los grupos | insttucional de Ia ANLA dirigida 010612021 | 30009/2021 | 100% | conteridos de la oferta | MATZ de  contenidos mplementados  y - pueden  ser
vulnerables identificados con los que se | a uno de los grupos vulnerables institucional  para el |, . o I ! link:
Jaciona la entidad identificad | icrosit imagenes de dos disefios consultados en € ink:
relaciona la entida i Ien|l|ca Ios con los que se micrositio. del micrositio (Muckup) ttps:/fwww.anla.gov.coltransparencia/in
relaciona la entidad formacion-de-interes-para-poblacion-
vulnerable
Disefiar y subir la informacion focalizada Se disefid y se puso en Bvidencia en pégina web: a?cr\:)esrilt?ga Z?\;;ec;tgofur;:on:w:g;o ddﬂ
gieri Iisao;er:;olzztlfggor:jl ogevullieéglléé Un (1) micrositio en el portal web 100% lflc?cejiza d|: a Lr:\fgrrg:c:gz https://www.anla.gov.coltr informacion de interés para poblacion
idegtiﬁcados con los qguepse relaciona la enlazado en el Botén de ’ grupos vulnerables de la ansparenciafinformacion- vulnerable
entidad Transparencia (item 7.5) con ANLA de-interes-para-
informacion  focalizada de la 0111012021 311122021 poblacion-vulnerable
oferta institucional de la ANLA Evidencia en pagina web: Se verifica correcto funcionamiento del
N i dirigida a uno de los grupos - " micrositio enfocado a la entrega de
.Erp;izs?);r::]cg'C;zs'ﬂgmcg% ellnf?)?:ggcigi vulnerables identificados con los 100% Ell]l?é?;%?'e"gedeengsg]atgog https://www.anla.gov.co/tr informacion de interés para poblacion
para poblacién vulnerable que se relaciona la entidad aire anslparenmallnformacmn- vulnerable
de-interes-para-
poblacion-vulnerable
Elespacio de rendicionde | Evidencia en youtube: Se suministra como evidencia link en
Incluir en el espacio R cuentas sectorial, conté Youtube con grabacién de la rendicion de
principal de dialogo de Un (1) espacio principal de ) con traduccion al lenguaje | https:/www.youtube.com/ cuentas del sector ambiente 2020-2021 ,
54.2 | Londicien de cuentas la didlogo ‘ée rendicion Ide 0“9”‘23 c Equipo de 01/06/2021 | 31/08/2021 100% | de sefias watch?v=adDscCMm-10 la cual se transmitié en vivo el dia
traduccion a lengua de con traduccion a lengua de omunicaciones 1711112021 y en la cual se puede
sefias senas. visualizar la traduccion a lenguaje de
sefias.
Elaborar el informe de | Publicar el tiltimo informe de solicitudes de Se evidencio su cumplimiento en el
solicitudes de acceso a | acceso a informacion de la vigencia 2020 01/01/2021 31/01/2021 100% primer reporte con corte al 30 de abril de
informacion que contenga: | (01/10/2020-31/12/2020) 2021
Publicar el primer informe de solicitudes de Se evidencio su cumplimiento en el
a. Numero de solicitudes | acceso a informacion  (01/01/2021- 01/04/2021 30/04/2021 100% primer reporte con corte al 30 de abril de
recibidas 31/03/2021) 2021
b. Numero de solicitudes | Publicar el segundo informe de solicitudes " Se evidenci¢ cumplimiento de estas
Subcomponent 554 que fueron trasladadas a | de acceso a informacion (01/04/2021- ﬁ?j:;oag)érl]n;?gﬂs: d(i)eSAccesoa Gr:?gﬂzgzgzlon 01/07/2021 31/07/2021 100% actividades, desde el reporte con corte al
e5 otra institucion | 30/06/2021) 31 de agosto de 2021.
Monitoreo del c. Tiempo de respuesta a Se publico el tercer Se evidencia la publicacion en la pagina
ﬁ?g;::;gi zé?\ﬁ]mero de soﬁsitlﬁg:g Publicar el terc;rfil::rmie':e s%%%egge 0111012021 3111012021 100% :cfg;r:g dz so::flgﬁdmeascigi Evidencia en pagina web: m?tg'rr?: dlg esr];;iljciatﬂ;i;as p;ebhcai:izlzgodi
Publica en las que se negd el | 7SO B MOMAC ( ; ° | (01/07/2021-30/09/2021) | https:/icutt.lylJUXNt5g informacién (01/07/2021-30/09/2021)
| ) o
acceso a a en la pagina web, el 28 de
informacion. octubre de 2021
. - Se realizé seguimiento al | Informe de  Auditoria Se suministra como evidencia informe de
Realizar seguimiento al limiento de la Ley de | Particioacion Ciudad ditoria a | icinacion ciudad
552 | cumplimiento de la Ley de » Oficina de Control cumplimiento de la ey de articipacion Ciudadana - auditoria ala p_amupacwon ciudadana y
" Un (1) Informe de seguimiento 01/06/2021 | 31/12/2021 100% | Acceso a la Informacién | Numeral 74 control social ejecutada por la OCI del
Acceso a la Informacion Interno
Publica Transparencia y Acceso a 01/1072021 al 15/11/2021.

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59%

60 a 79%
80 a100%

BAJO
MEDIO
ALTO

Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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Componente 6: INICIATIVAS ADICIONALES

Corte a 31 de diciembre de 2021

Monitoreo OAP

Seguimiento Control Interno

1y . " ”
Subcomp Actividad Acciones Meta o producto Responsable hecha Fecha fin % de Descripcion Cualitativa Evidencias elce ozl / ! UAClEos
inicio Avance cumplimiento de mejora
Validar los miembros de . Se evidencio cumplimiento de estas actividades,
Equipo de Gestores de E?:g:sj:g g‘zs"'g;zdi Grupo de desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.
Integridad 2021, encargados | o oconaig en Comité | Gestion 0100212021 | 300412021 | 100%
de apoyar la apropiacion de Institucional de Humana
la Politica de Integridad en la Gestion y Desempefio
entidad y Desemp
. Grupo de Se realizd una difusion de Se suministra como evidencia la difusion de la
Desarrollar  campafias  de 33;(2 icéimpzneas d|: Gestion informacién a través de la ronda Politica de Integridad en las rondas semanales No.
divulgacion de la Politica de | |'rg e Intearidad Humana 102204 | 300612024 semanal frente a lo relacionado | Evidencias  en  OneDrive: 253 y 257, presentaciones de la politica por parte
Integridad a través de los | , o ca oo ntegricada 100% | con la Politica de Integridad. Asi del Grupo de Gestion Humanay lista de asistencia
9 través de los canales 01/07/2021 15/12/2021 9 itacié imi
canales de comunicacion de de comunicacion de Ia Equipo de se da cumplimiento a las 2 | Ronda semanal No. 253 a las jornadas capacitacion conocimiento a la
a entidad entidad Comunicacione campafias  de divulgacion ANLA 2021
s realizadas en el afio.
Evidencias en  OneDrive: Se suministra como evidencia (1) Presentaciones
de la politica de integridad por parte del grupo de
E1: Presentacion Gestion Humana y lista de asistencia a las
E2: https:/anla- jornadas capacitacion conocimiento a la ANLA
Ocho (8) actividades . L my.sharepoint.com/:v:/r/persona 2021, (2) Grabacion de evento conmemoracion del
desarrolladas  de dsg 'g:gzﬁ;‘;gi‘l’sf) a%';’rf:cdlgﬁ Iibienestarconsentido_anla_gov dia del trabajo decente del dia 07/1012021, (3)
sensibilizacion y acion o _co/Documents/Sistema%20de Difusién de la politica de integridad en las rondas
" para la apropiacion de la Politica | 5 o " >
. formacion para la de Integridad. 1. Sensibiizacion %20Est%C3%ADmulos/Sistem semanales No. 253 (Actividad Dulces de
Generar espacios de apropiacion de la gricad. 1. o : a%20de%20Estimulos%202021 Conocimiento que refuerza los valores de la
Subcomponente 1 socializacion  que g Politica de Integridad en la actividad de "Conociendo | ¢ 10,90 politica de integridad entre los colaboradores) y
Politica de Integridad propicien la | Desarrollar ~—actividades (incluye la promocion Grupo de I %20Equilibrio%20Psicosocial/C. 257 (Socializacion de la politica junto con dos
(Codigo de Integridad | ¢ ., | divulgacion y | sensibllzacn y fomacién | o Curso de | Gestn | Otio22021 | 1522021 | 00% | 3CMided "Conmemoracin del| g pncajgadssa0detha0vidat20 personajes de la ARL).
y Esrategia para la apropiacion de _[a | pare 12 apropiacin de 1a | itegridad, Humana f\'a‘t. ‘.‘; d":bal" dz_?_ent&?v Y 31 \aboral/1.8.%2007-
gestion de conflictos Politica de Integridad a | "Olltica de Integrica transparencia y lucha clividad de sensibiizacion SN | 409 50Conmemoraci%C3%B3n
de interés) :OS i%lagoradores de cont Ta coryrupcion ‘:si misio. se realizaron dSOzL(’Z‘) %20Dia%200el%20Trabaio%20
a entida i ’ 0 0,
Fancin Pibica pors acividades presencales 1. | S
dar cumplimiento a la Dulces valores y 2. Vuelo Hacia Otrabajo%20decente-
p la integridad o
Ley 2016 de 2020) 20211007_153450-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la
%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1
&web=1&e=9wemDH
E3: Ronda semanal 257
Evidencias en  OneDrive: Se suministra como evidencia link con la
Ocho por diento (8%) informacion de los colaboradores que entregaron
Validar las certificaciones de | de Iosp colaborador;s E: Enlace: https://anla- la certificacion de realizacion del curso de
los colaboradores de Ia | de I entidad my.sharepoint.com/personal/jar Integridad, Transparencia y Lucha contra la
entidad que completen el | certificados en el Se valido que el 8% de los g!Z;iavgl2;9%51?»//‘;?0;?;;?@ Corrupcidn
Curso  de  integridad, | Curso de integridad, Grupo de colaboradores  entregaran la Fiar dilla°/’;FlanIa°; 5Fp 0% 5Fc°
transparencia y lucha contra | transparencia y lucha Gestion 01/01/2021 31/12/2021 100% certificacion del Curso de o“/JZFDochentsWUZFI(\J/IISIBNA
la corrupcion establecido por | contra la corrupcion Humana Integridad, ~ Transparencia y i) i}

Funcién Publica para dar
cumplimiento a la Ley 2016
de 2020

establecido por
Funcién Publica para
dar cumplimiento a la
Ley 2016 de 2020

Lucha Contra la corrupcion

LES%2FDOCUMENTOS%20F
ORMALES%2F3%2E%20CAPA
CITACION%2F2021%2FCP%2
0TDL%2FDocumentos%5FIndu
cci%C3%B3n%2FCERTIFICACI
ON%5FINTEGRIDAD%5FDAF
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P&ct=1641572690994&0r=0W
A%2DNT8&cid=533f3591%2Dbe
55%2D47e3%2D7a2b%2Dbdb6
b6eab58a

6.1.2.

Establecer
mecanismos de
retroalimentacion y de
medicion de la
apropiacion de la
Politica de Integridad
con los colaboradores
de la entidad

Elaborar y aplicar encuesta
que propicie la
retroalimentacion sobre la
estrategia de apropiacion de
la Politica de Integridad a los
colaboradores de la entidad

Una (1) encuesta de
retroalimentacion
aplicadas a los
colaboradores de la
entidad

Realizar grupos focales de
retroalimentacion con los
colaboradores de la entidad
acerca de las actividades de
divulgacion y apropiacion de
la Politica de Integridad

Tres (3) grupos focales
de retroalimentacion
con los colaboradores
de la entidad

Aplicar encuesta del nivel de
apropiacion de la Politica de
Integridad a los
colaboradores de la entidad

Una (1) encuesta del
nivel de apropiacion de
la Politica de
Integridad  a  los
colaboradores de la
entidad

Presentar  balance  de
actividades de la estrategia
de apropiacion de la Politica
de Integridad en el Comité
Institucional de Gestion y
Desempefio

Dos (2) balances de
actividades de la
estrategia de
apropiacion del Codigo
de Integridad
presentados al Comité
Institucional de
Gestion y Desempefio

Analizar  los  resultados
obtenidos con los
mecanismos implementados
con el fin de aplicar las
mejoras en el plan de accion
de la Politica de Integridad
para la vigencia 2022

Plan de accion de
Politca de Integridad
con mejoras
incorporadas 2022

Grupo de
Gestion
Humana

Equipo de
Comunicacione
s

Oficina Asesora
de Planeacion

Se elaboré y aplico la encuesta
de retroalimentacion de la
estrategia de apropiacion de la
Politica de Integridad. Se gener6
un informe de resultados

Evidencias en  OneDrive:

E1: Matriz de
E2: Informe

respuestas

01/07/2021 | 31/07/2021 100%
01/072021 31/10/2021 100%
01/11/2021 | 30/11/2021 100%
1/08/2021 31/08/2021 90%

11212021 31/12/2021 °
01/12/2021 | 15/01/2022

Se realizaron 3 grupos focales a
los integrantes del equipo de
gestores de integridad, donde se
daba a conocer la informacion
correspondiente a la Politica de
Integridad.

En el mes de septiembre, se
presentd al Comité Institucional
de Gestion y Desempefio el
balance  correspondiente  al
primer semestre de 2021. Para
el segundo avance y de acuerdo
con los temas establecidos por
el Comité para finalizacion de
2021, se desarrollara el segundo
balance en el primer mes de
2022.

Evidencias en  OneDrive:

E: Videos de los Grupos Focales

OneDrive:

Evidencias  en

Presentacion del Comité

Se suministra como evidencia informe de la
apropiacion de la Politica de la Integridad 2021 de
la Subdireccion Administrativa y Financiera, Grupo
de Gestion Humana, en donde se informan los
resultados de la encuesta de retroalimentacion de
la politica, adicionalmente base de Excel con las
respuestas de los encuestados.

Se suministra la grabacién de tres sesiones
BIENVENIDA AL EQUIPO DE GESTORES DE
INTEGRIDAD, llevadas a cabo los dias
30/07/2021, 02/09/2021 , 30/09/2021

Se suministra como evidencia base de datos en
Excel de las respuestas de la Encuesta de
retroalimentacion sobre la estrategia de la Politica
de Integridad para los colaboradores de ANLA.

Se suministra como evidencia informe de la
apropiacion de la politica de la integridad 2021 de
la subdireccion administrativa y financiera, Grupo
de Gestion Humana, en donde se informan los
resultados de la encuesta de retroalimentacion de
la politica.
El Comité aprob6 que el segundo balance se
efectuara en enero 2022, razén por la cual no se
reporta ejecucion del mismo; se recomienda no
incluir actividades que excedan las fechas del plan,
dado que no es posible su validacion.

Actividad programada para iniciar su ejecucion en
112/2021 'y terminacion de la misma el
15/01/2022, razén por la cual no se reporta
ejecucion.
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. Evidencias en  OneDrive: Se suministra como evidencia (1) Presentaciones
Dos (2) campaiias de » o de la politica de integridad por parte del grupo de
dlvulgamgn del Codlgo Se real!;o una difusion  de Ronda semanal No. 253 Gestion Humana y lista de asistencia a las
de Integridad a través informacion a través de Ia_ ronda E1: Presentacion jornadas capacitacién conocimiento a la ANLA
de los canales de semanal frente a lo relacionado | . https://anla- 2021 (2) Grabacion de evento conmemoracion del
comunicacion de la con la Politica ‘del Integridad. Asi my.sharepoint.comfv:ripersona dia del trabajo decente. (3) Difusion de la politica
Entidad se da cumplimiento a las 2 | |\ o oo entido. ania gov de integridad en las rondas semanales No. 253
. campaias  de  divulgacion | " h o cictema% 20de (Actividad Dulces de Conocimiento que refuerza
Ocho (8) actividades realizadas  en el afio. | o0 o e An o Sistem los valores de la politica de integridad entre los
Difundir un canal de | deSamollades - de Serealizaron tres () actividades | q. 50400, 20Esfimulos%202021 colaboradores) y 257 (Socializacién de la politica
L sensibilizacion y Grupo de de sensibilizacion y formacion | 7, 0 00, junto con dos personajes de la ARL).
G o5 d gfemﬁzgm ;r:;erp:c_(gc:rrke)g formacion para la Gestion para la apropiacion de la Politica gg”ozg EJ?{:?SO/ 20PsicosociallC ! P !
er_lellfar espacios de | ¢ i ! { P ol apropiacién  de  la Humana 01/02/2021 | 15/12/2021 100% | de Integridad. 1. Sensibilizacion “/OZOCqﬁzil dl°/200d "/I20 p I°/20.
socializacion qule mee |mie: 0s | O | Estrategia para la en la actividad de "Conociendo |°b p Ia/1| g“/;OOf o20vidato
Zir\?l?llcelaec?én ; c?)Tgt?grca?iofess de \aaent\dags gestion de_conflictos Grupo de fa Anla" 2. sensibilzacién en la foi;oc;)rirr:emor;ci%c\’i“/aB3n
6.2.1. aprogiaci()n de Izyi de intereses (incluye la Gestion actividad "Conmemoracion del %20Dia%20del®20Trabajo%20
Estrategia para Ia promocion del Curso Contractual dia del trabajo decente" y 3. Decente/Conmemoraci%C3%B
ostion de conflictos de integridad, Actividad de sensibilizacion con 3n_%20D%C3%ADa%20del%2
geimereses transparencia y lucha Equipo de la SSLA. Otrabaio%20decente-
contra la corrupcion | Comunicacione Asi mismo, se realizaron dos (2) 202111007 153450-
establecido por s actividades  presenciales 1. Grabaci%C3%B3n%20de%20la
Funcién Publica para Dulces valores y 2. Vuelo Hacia %20reuni®C3%B3n mpd2csf=1
dar cumplimiento a la la integridad &web=1&e=9wemDH :
Ley 2016 de 2020) E3: Ronda semanal 257
s e 5o chds o g e
! Una (1) campafia de para la declaracién de conflicto | Evidencias en  OneDrive: : - ; "
relacionada con la difusién adelantad 01/05/2021 3011112021 100% de int través de | los procesos de induccion, re induccion y
Procedimiento  para  la fiusion adelantada y 0 ¢ iniereses a lraves de as . . capacitacion institucional del afio 2021
declaracion d flictos d difundida actividades de "Conociendo la | Registro de reuniones
declaracion de conflictos de ANLA"
Eetatgapars o inereses
" : Seis  (6) Gerentes Se evidencia la publicacion de la declaracion de
gestion de confictos Asegurar que los Gerentes Pﬂblicog ) con la ) bienes, rentas y gonﬂicto de intereses de los diez
deinterés e ey otad | publcacien de la Se publcaron los Jocumentos (10) Gerentes Piblicos en los soportes
oviigados por a Ley € | declaracion de bienes, Grupo de refacionados con 1a deciaracion | e iqencias  en  OneDrive: suministrados
, o | 2019, publiquen la o conficto de | Gestion 010032021 | 3000512021 | 100% | 9 bienes, rentas y conficto de
Publicar la declaracion | declaracion de bienes, rentas | ; Y | H ° | intereses en los aplicativos Reaisiro de | publicacib
de bienes, rentas y | y conflicto de intereses en los |ntﬁre?_es en s umana establecidos  por  Funcion | Redisiro dea publicacion
6.2.2. | confiicto de intereses | aplicativos establecidos por zgt:;;\é?jos or Publica
ent bIIOS_d aplicativos | Funcion Publica Funcién Pdblica s
i r
Ei:ci:: pzinca P . . Cien por ciento (100%) Se evidencio su cumplimiento en el primer reporte
Solciar a todos contrafistas | 4o joc"contratisas de Grupo de con corte al 30 de abril de 2021
¢ ';::;'333 lo decaracit | la enidad con |  Gesin | 01012021 | 31122021 | 100%
SIGEP Il declaracion de bienes Contractual
y rentas en el SIGEP Il
Grupo de Se sum[nistra como evidencia correos electronicos
Reali imient Matriz d imient Gestio de los dias 01/10/2021 y 03/11/2021 con la entrega
calizar seguimiento y atriz de seguimiento estion Se realizaron 2 monitoreos : : : del seguimiento y monitoreo del conflicto de
y . g y
monitoreo al registro y monitoreo al registro Humana soquimento al registro de Evidencias en  OneDrive: intereses en ol Corteo
623. | de  conficlos  de de _confictos  de 01/01/2021 1 31/1212021 100% Conflicto de intereses. No se conflictodeintereses@anla.gov.co, formatos
intereses que han intereses que han Grupo de e o Correo electronico . 'a.gov.co,
surtido ramite surtido tramite Gestion generd ninguno en la vigencia. entregados yse e\{ldent:la que a 31. de octubre no
c se encontrd ningtn reporte relacionado con el
ontractual mismo
Adelantar seguimiento Se suministra como evidencia el Anexo 1
alaimplementacion de Estrategias para gestion del Conflicto de Intereses,
la  Estrategia de Un (1) informe de En el marco de la Auditoria de | Evidencias en  OneDrive: las cuales fueron evaluadas por la OCI con corte a
Conflicto de Intereses, seguimiento a la Oficina de Talento Humano se realizé el 30 de septiembre de 2021.
6.2.4. | incluyendo el criterio implementacion de la Control Interno 01/06/2021 31/12/2021 100% seguimiento a laimplementacion | Archivo Anexo 1 Estrategias
de evaluacion Estrategia de Conflicto de la estrategia Conflicto de | para gestion del Conflicto de
relacionado con el de Intereses Intereses Intereses
cumplimiento de la Ley
2013 de 2019
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Identificar las necesidades
con representantes del sector

académico para mejorar la 01/02/2021 30/05/2021 100%
relacion de la entidad con
este grupo de interés
Formulacion del reto de
innovacion publica abierta
para mejorar la relacion de la 07/06/2021 15/06/2021 100%
entidad con representantes Oficina Asesora
del sector académico D " de Planeacion
Adelantar eI' proceso Desarfollar el proceso de c::tir:::gpropugsut: e
g:o;zggulaclon de 22 gleeamonlacon Zﬂ:g:dradore; de  proyecto  de | Subdireccion de
innovacion  publica | representantes del sector !‘;g‘;;cg':a me%urglrlclz P_?:gnr::?essy 01/06/2021 30/06/2021 100%
6.3.1 abierta con | académico para mejorar 1a relaciénpde la éntidad Ambientales
- representan?es. del | relacion de Iq enﬁdad con | on representantes del
seqtoracademlce para | este grupode interés sector académico | Subdireccion de
Subcomponente 3 mejorar la relacion de peﬂmr ”el Prqyeclo ) de como grupo de interés, | Mecanismos de
la entidad con este | innovacion publica abierta - " inin it
Lucha contra la 1UDo de interés orar la relacion de | sometido a aprobacion Participacion
Corrupcion grup gﬂ;;;el‘;ﬁ: fer:rgg;';alﬁez del Comité Directivo Ciudadana | 01/07/2021 | 3000812021 | 100%
del sector académico como Ambiental
grupo de interés
Someter a aprobacion del
Comité Directivo el proyecto
de innovacion publica abierta
para mejorar la relacion de la 01/09/2021 31/12/2021 100%
entidad con representantes
del sector académico como
grupo de interés
Seguimiento a la
Realizar la medicion bateria de indicadores
semestral del deI'PI.an de Accion ’
632 | Indicador de Lucha Insttucional-PAI, que | Oficina Asesora | 4060051 | 3010612021 | 100%
contra la Corrupcion incluye el Indice de | de Planeacion
formulado por la ANLA I(.:ucha " contra  Ia
orrupcion formulado
por la ANLA
Presentar y solictar Presentar  al Comité
stlpcomponenteﬁ para  aprobacion la Institucion~al de G(e’gﬁén y Politica. ?prob.adal por Oficina de
Polmca(\j de Prevencion 644 | Politica de Prevencion Desempgno la Politca de | el Comité Inls§|tuc|onal _Ctl)n@roll 0111012021 30/11/2021 100%
e Faltas de Faltas Prevencion  de  Faltas | de Gestion y Disciplinario
Disciplinarias Disciplinarias Disciplinarias para | Desempefio Interno

aprobacion

En el mes de octubre, de
acuerdo con lo estipulado en
plan de trabajo, la Politica de
Prevencion de Faltas
Disciplinarias fue presentada el
25 de octubre de 2021 en el
marco del Comité Institucional
de Gestion y Desempefio para
su consideracion de aprobacion;
de esta sesion se derivaron
comentarios para modificacion
para su respectiva aprobacion;
algunos de los comentarios
recibidos  fueron  socializados
mediante correo  electrénico.
La presentacion de los ajustes
se estimaba realizar el 29 de
noviembre de 2021, pero por
cuestiones de tiempo, ajenas a
la Oficina, no fue posible y por lo
tanto, fue reagendada para el 10
de diciembre de 2021; durante
esta sesion la Poliica de
Prevencion de Faltas
Disciplinarias_y su_respectivo

OneDrive:

Evidencias  en

E1.CIGD
E2. Presentacion y plan de
accion

Se evidenci6 su cumplimiento en el primer reporte
con corte al 30 de abril de 2021

Se evidencié cumplimiento de estas actividades,
desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.

Se evidencio cumplimiento de estas actividades,
desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.

Se evidencio cumplimiento de estas actividades,
desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.

Se evidencié cumplimiento de estas actividades,
desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.

Se evidencio cumplimiento de estas actividades,
desde el reporte con corte al 31 de agosto de 2021.

Se suministra como evidencia presentacion de la
politica de prevencion de faltas disciplinarias y plan
de accion 2022, asi como su respectiva evidencia
de socializacion en el CIGD.
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plan de accion para la vigencia
2022  fueron  aprobados.
Razon por la cual se da avance
del 100% de la actividad.

N Oficina de
Cargue y pubhcaC|on“en Documento publicado Control
6.4.2 GESPRO de la Politica Pt
en GESPRO Disciplinario
aprobada
Interno

01/12/2021

30/12/2021

100%

Una vez aprobado el documento
de la Politica de Prevencion de
Faltas Disciplinarias se procede
al respectivo cargue en el
aplicativo GESPRO, la
aprobacion es realizada el 22 de
diciembre y el documento es
socializado mediante
comunicaciones internas el 24
de diciembre.
Razén por la cual se da avance
del 100% de la actividad.

Evidencias en  OneDrive:

E1. Politica publicada
E2. Socializacion del documento

Se documentd en la herramienta GESPRO
mediante el Codigo PD-PLE-01 Politica de
prevencion de faltas disciplinarias Version 1 del
22/12/2021; cuyo objetivo es Prevenir la comision
de conductas recurrentes con incidencia
disciplinaria a través de la formulacion e
implementacion de estrategias definidas en este
documento, con el fin de contribuir a la correcta
prestacion de la funcion publica encomendada a la
ANLA.

La socializacion del documento se realizd
mediante correo electronico enviado por el area de
comunicaciones el dia viemes, 24 de diciembre de
2021.

Nivel de Cumplimiento Guia DAFP Pagina 47

0a59% BAJO
60 a 79% MEDIO
80a100% ALTO

Fecha de seguimiento Control Interno: Enero 17 de 2022
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El servicio publico

es de todos

Uit

Nombre de la entidad:

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES

Fecha generacion : 2022-01-11

- : . . Orden: Nacional
Sector administrativo: Ambiente y Desarrollo Sostenible
Afo vigencia: 2021
Departamento: Bogota D.C
Municipio: BOGOTA
Consolidado de las Estrategias de racionalizacion de tramites implementadas
DATOS TRAMITES RACIONALIZADOS ACCIONES DE RACIONALIZACION IMPLEMENTADAS PLAN DE EJECUCION MONITOREO SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Beneficio al Acciones racionalizacién Monitoreo Jefe Seguimiento jefe
Tipo NUmero Nombre Estado Situacioén anterior Mejora implementada [ciudadano y/o entidad Tipo racionalizacion Fecha inicio Fecha final racionalizacion Fecha final Implementacion Responsable Justificacion e Valor ejecutado (% Observaciones/Recomendaciones Justificacién g =nto | Observaciones/Recomendaciones
p ! P y P P P Planeacion ! control interno
Actualmente a través de la Respondi6 Pregunta Observacion
plataforma vital se cuenta . o
i Se realiz6 la socializacion 4
con un formulario para la f 05 | |
radicacion de las 0S usuarios los cuales . 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del  [Se recomienda incluir en el Plan de Trabajo las fechas méximas para cada actividad o para cada fase.
- fueron citados por oficio Si kramite?
solicitudes con fundamento | ramite?
en los art 424 numeral 7 , (solo para e>|(ternos), se
articulo 428 Iit. f) e i) del __presentan fas actas, |
. / . incluidas las socializacion
estatuto tributario que no El usuario va a tener internas, Durante la i ; Se impl 51 iora del trami | idad? ifi | d limi inistrad
cuentan con validacion UN acceso Mas socializaciér‘1 e 6 a Si P. ¢ Se implemento la mejora del tramite en la entidad? Se verificaron los soportes de cumplimiento suministrados
previa , que no orientan sencillo para la los asistentes sobre las
sobre los requisitos . . radicacion de su o L . . - ; .
untuales aplicados a cada Generar a t_ra\_/es de vital solicitud. en donde val Se realiz6 I._a soqahzaaon a_lo_s usuarios los cuales fueron C|ta_1dqs por oficio (solo para exter_nos), se presentan mejoras, los tiempos del _ o ) _
grtl’culo del estatuto. Este |YN formulario integrado de are uer’ir enor las actas, incluidas las socializacion internas, Durante la socializacién se encuest6 a los asistentes sobre las tramite muestran que se si 3. ; Se actualiz6 el tramite en el SUIT incluyendo la mejora? Teniendo en cuenta que en SUIT ya se redireciona a VITAL y la URL con la mejora del formulario no se
- Certificacion para la exclusion del Impuesto al Valor Agregado . - . ’ las solicitudes del L req . Formularios diligenciados . mejoras, los tiempos del trdmite muestran que se atiende en 1 mes y medio menos que el tiempo de norma; | atiende en 1 mes y medio . e ’ Imodifico no fue necesario realizar ningun ajuste en SUIT
Unico 400 Inscrito formulario solicita que se o . tiempo para hacer la | Tecnologica . 01/02/2020 30/06/2021 10/05/2021 SIPTA Si 100 . . . - ) : Si
(IVA) adiunte archivos v en las certificado ambiental para radicacion de la en linea demostrando que el conjunto de las mejoras implementadas genera beneficios a los usuarios, conforme al menos que el tiempo de
U y acceder a incentivos S beneficio cuenta con matriz que mide los tiempos de respuesta norma; demostrando que el
casilla de seleccion no tributarios solicitud y puede conjunto de las mejoras b sl lizado | ializacién de | . | idad |
tienen un condicional que disminuir la implementadas genera S . ¢Se harealizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con 10s g e ificaron los soportes de cumplimiento suministrados
i i ili usuarios?
permita al usuario tener probabilidad de beneficios a oS USUAros
mfo_rmacmn sobre si esta reprocesar las conforme al beneficio
realizando adecuadamente solicitudes .
el proceso, al menos dese cue_nta con'matrlz que
T mide los tiempos de Si 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite? Se verificaron los soportes de cumplimiento suministrados
I | p p
a presentacion formal de respuesta
la solicitud.
. 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el La accion se encuentra cerrada desde el mes de abril. No obstante, el aplicativo no permitié hacer el
Si
usuario por la mejora del tramite? seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno
p | g por p
Actlalmentelaliravasidella Respondio Pregunta Observacion
plataforma vital se cuenta " o
formulario para la Se realiz6 la socializacién 4 ] ) ) ) ] ) - o
cog_ o ue de | p los usuarios los cuales Si 1. z,C_:uenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del Se (_:uenta con P_Ifcm de Trabajc_). No obstante, el mismo no tiene fechas especificas de las actividades a
radicacion de las fueron citados por oficio framite? Fealizar lo que dificulta el seguimiento.
solicitudes con fundamento (solo para externos), se
en los art 255 del estatuto P ’
) : presentan las actas,
tributario que no cuentan . . ) S
con validacion previa , que El usuario va a tener incluidas las socializacion Si D. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad? Se verificaron los soportes de cumplimiento sumiistrados
- ' un acceso mas internas,Durante la "G p ) ! P p
no orientan sobre los : B .
requisitos puntuales sen_cnlo_ para la somallza_lmon se encuesto a
. . . n radicacion de su o R, . . - los asistentes sobre las
aplicados a cada articulo | Generar a través de vital L Se realiz6 la socializacion a los usuarios los cuales fueron citados por oficio (solo para externos), se presentan ; o
Acreditacién o Certificacién de las inversiones realizadas en del estatuto. este un formulario integrado de SIEIE), G COTEE las actas, incluidas las socializacién internas, Durante la socializacion se encuestd a los asistentes sobre las | Meioras; adicionaimente . s . ; ; Teniendo en cuenta que en SUIT ya se redireciona a VITAL y la URL con la mejora del formulario no se
Iy . ) . . e o a requerir menor R . T . o ! . los tiempos del tramite Si B. ¢ Se actualizo el tramite en el SUIT incluyendo la mejora? Iy ! : . :
- - control, conservacion y mejoramiento del medio ambiente para - formulario solicita que se |las solicitudes del A - Formularios diligenciados n mejoras, adicionalmente los tiempos del trdmite muestran que se atiende en 1 mes y medio menos que el . . Imodifico no fue necesario realizar ningun ajuste en SUIT
Modelo Unico — Hijo 22818 . Inscrito . . - ] tiempo para hacer la | Tecnologica p 01/01/2020 30/06/2021 11/05/2021 SIPTA Si 100 - . . ) . . muestran que se atiende Si
obtener descuento en el impuesto sobre la renta adjunte archivos y en las |certificado ambiental para radicacion de la en linea tiempo de norma; demostrando que el conjunto de las mejoras implementadas genera beneficios a los en 1 mes v medio menos
casilla de seleccién no acceder a incentivos L usuarios,cuenta con matriz interna que mide los tiempos de respuesta de Sy ;
tienen un condicional que |tributarios splncn_tud_ ol que el tiempo de normay; 1. ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
permita al usuario tener disminuir la demostrando que el Si N ! Se verificaron los soportes de cumplimiento sumiistrados
! i - probabilidad de conjunto de las mejoras usuarios
Irr(]egir;nel?]fjlgnazgg[;s;?gte reprocesar las implementadas genera
solicitudes beneficios a los
ClFIEEESD) ) METS (2 usuarios,cuenta con matriz
la presentacion formal de intern’a B mis s Si 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite? Se verificaron los soportes de cumplimiento sumiistrados
la solicitud. : d
tiempos de respuesta de
p 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el . o L
Y p q
Si : . L Se verificaron los soportes de cumplimiento suministrados
usuario por la mejora del tramite?
Actualmente a través de la Respondio Pregunta Observacion
plataforma vital se cuenta
con un formulario para la Este proceso viene desde . 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del - i .
radicacion de las 2020 en el cual se present Si ramite? ISe verificaron los soportes de cumplimiento suministrados
solicitudes del estatuto el plan de trabajo, El )
tributario para formulario fue
obtener tarifa diferencial al . implementado en enero de
; . El usuario va a tener : P . . . L . - . .
- , i 5
impuesto nacional al UN aCCeso Mas 2021, Teniendo en cuenta Si P. ¢, Se implemento la mejora del tramite en la entidad? Se verificaron lo soportes de cumplimiento suministrados
consumo de bolsas - que en SUIT ya se
P sencillo para la . -
plasticas, que no cuentan O redirecciona a VITAL y la
con validacion previa, no |Generar a través de vital ;ez)cljilccii(l:clioner?Z(s)rL‘:de val Este proceso viene desde 2020 en el cual se presento el plan de trabajo, El formulario fue implementado en URL con la mejora del
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